
ANEXO No 7 

EXPERIENCIA Y FORMACIÓN DEL PERSONAL MÍNIMO 

PROCESO LICITATORIO 001-2025 

 
INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, SOCIAL, 
AMBIENTAL Y JURÍDICAO PARA EL PROYECTO “Fortalecimiento integral de la 
actividad física recreativa deporte y cultural a través de la dotación de implementos 
deportivos parques infantiles e instrumentos musicales en las Instituciones Educativas del 
Municipio de Palestina Caldas” identificado con código BPIN 20240214000196 a 
desarrollarse en el marco del mecanismo de obras por impuestos. 
 
CODIGO BPIN: 20240214000196 
 
CONTRIBUYENTE: BELLOTA COLOMBIA S.A.S 
 
Cada uno de los interventores debe permanecer durante la vigencia del contrato y acreditar 
la experiencia y formación que se define en la siguiente tabla: 

 

PERSONAL 
PERFIL 

PROFESIONAL 
(*) 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA 

DISPONIBILIDAD CANTIDAD TIEMPO DE 

DEDICACIÓN 

EN MESES 

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 

Ingeniero o 

Administrador o 

licenciado en 

educación física o 

Ciencias sociales  

con especialización 

en Gerencia y/o 

Direccion de 

Proyectos 

Experiencia general: mínima 
certificada de Cinco (5) años 
como director, o Gerente, de 

proyectos. 
 

Experiencia específica: 
mínima certificada de tres 
(3) año como director, o 

gerente de 
interventoría/supervisión de 

proyectos de proyectos 
sociales. 

 
Nota: el tiempo de 

experiencia específica 
puede estar incluida dentro 
de la experiencia general. 

 
50% 

 
1 

 
4.5 

TECNICOS DE CAMPO Profesional, tecnólogo o 
Técnico en Ingenierías o 
licenciaturas o ciencias 
administrativas o  en  
educación física y /o afines 

 
 

Experiencia específica: 
mínima certificada de tres 
(3) años como interventor 

y/o apoyo logístico en 
entrega de dotaciones  

 

100% 
 

1 4 

 
PROFESIONAL EN 

DERECHO 

Abogado especialista 

en contratación 

estatal o derecho 

administrativo. 

Experiencia general: 
mínima de tres (3) años 

como Gestor y/o 
Interventor y/o Supervisor 

y/p profesional en  
Procesos de contratación 

 
Experiencia específica: 

mínima certificada de dos 
(2) año como director, o 

gerente o 
supervisión de proyectos o 

líder de procesos  

 
30% 

 
1 

 
4.5 



PERSONAL 
PERFIL 

PROFESIONAL 
(*) 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA 

DISPONIBILIDAD CANTIDAD TIEMPO DE 

DEDICACIÓN 

EN MESES 

de adquisición de bienes, de 
interventorías  

o procesos de contratación 

 
PROFESIONAL 
FINANCIERO 

Profesional en áreas 

administrativas o 

financieras, con 

especialización en áreas 

administrativas y 

financieras 

 
 

Experiencia específica: 
mínimo un (1) año de 

experiencia en proyectos de 
dotación y/ o suministro y/o 
logístico como responsable 

del área financiera 
 

 

 
30% 

 
 
 
1 

4.5 

PROFESIONAL DE 
FORMACIÓN 

Profesional o técnico en 

licenciaturas y/o 

ciencias de la educación 

y/o ciencias humanas 

Experiencia específica: 
mínimo un (1) año en 
procesos de formación en 
procesos de educación formal o 
no formal. 

50% 
1 3 

PROFESIONAL DE 
VERIFICACION 

Profesional en 

Ingeniería y/o 

Administración. 

Experiencia específica: 
mínimo un (1) año en 
procesos de verificación en 
plantas de producción, 
verificación de especificaciones 
técnicas. para dotación, apoyo  
logístico y/o suministros.. 

100% 
1 4.5 



 


