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Informe definitivo de evaluacion de requisitos ponderables

PA AYP OXI ODC EDUCACION 2025

Licitacion privada abierta No. 001 de 2025

Objeto:

Objeto: realizar la interventoria técnica, administrativa, financiera, contable, y juridica para el
proyecto: “dotacion tecnoldgica para las instituciones y sedes educativas de los municipios de
Remedios Caucasia Segovia Zaragoza Antioquia

diciembre de 2025
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O

Para efectos de la seleccidn del proceso de Licitacion Privada Abierta No. 001 de 2025 con objeto
de realizar la interventoria técnica, administrativa, financiera, contable, y juridica para el proyecto:
“dotacién tecnoldgica para las instituciones y sedes educativas de los municipios de Remedios
Caucasia Segovia Zaragoza Antioquia cuya recepcion de propuestas cerrd el pasado el 26 de
noviembre de 2025 hora: 4:00 p.m.; se presentaron las siguientes propuestas:

1. INFORME DE EVALUACION DEFINITIVO DE REQUISITOS HABILITANTES

Proponente Fecha de Recibido Medio de recibido

ARG CONSULTORES & SERVICIOS SAS
BISA CORPORATION SAS BIC
CONSORCIO MW ANTIOQUIA
ESPACIOS URBANOS GRUPO
CONSTRUCTOR SAS
INSERGROUP ISG S.A.S.
UNION TEMPORAL SEGOVIA N&A 2025

mié 26/11/2025 3:47 p. m Correo electrénico
mié 26/11/2025 2:11 p. m

mié 26/11/2025 6:27 a. m

Correo electronico

Correo electrénico
mié 26/11/20253:30 p. m Correo electrénico

mié 26/11/2025 3:35 p. m
mié 26/11/2025 10:43 a. m

Correo electrénico
Correo electronico

1.1.EVALUACION DE REQUISITOS HABILITANTES

N° Proponente Requisitos Requisitos Requisitos Resultado
habilitantes habilitantes habilitantes final
de orden de orden de orden
juridico financiero técnico
1 ARG CONSULTORES & Cumple Cumple Cumple Cumple
SERVICIOS SAS Habilitado
2 BISA CORPORATION SAS BIC Cumple Cumple Cumple Cumple
Habilitado
3 ESPACIOS URBANOS GRUPO Cumple Cumple Cumple Cumple
CONSTRUCTOR SAS Habilitado
4 INSERGROUP ISG S.A.S. Cumple Cumple Cumple Cumple
Habilitado
5 UNION TEMPORAL SEGOVIA Cumple Cumple No cumple No cumple
N&A 2025 Rechazado
6 CONSORCIO MW Cumple Cumple Cumple Cumple
ANTIOQUIA Habilitado

2. INFORME DE EVALUACION DEFINITIVO DE REQUISITOS PONDERABLES

2.1.EVALUACION DE REQUISITOS PONDERABLES
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ARG CONSULTORES & SERVICIOS SAS

1. Calidad de la propuesta: Experiencia del proponente adicional a la minima habilitante.
Cons. N° ESTADO FECHA DE | FECHA DE coDIGO | %
rup | CONTRATISTA | o \1RATO | OB/ETO DEL CONTRATO CONTRATANTE contrato | SMMY \Nicio TERMINACION | UNSPSC | participacién Obs

INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA,
ADMINISTRATIVA, CONTABLE Y FINANCIERA A
LA CAPACITACION TIC DE PROFESORES,
ADQUISION DE LABORATORIOS VIRTUALES,
RETOMA DE EQUIPOS, ADQUISICION Y

ARG DISTRIBUCION DE DOTACION TECNOLOGICA z'iiCAARO'QRTS’PP%LQR 20101500

19 | CONSULTORES N/A PARA LAS INSTITUCIONES Y SEDES EDUCATIVAS | > "™ Liquidado 209,84 | 31/01/2022 | 31/10/2022 100%
IMPUESTOS - 80101600

& SERVICIOS SAS DEL MUNICIPIO DE DOTACION-ODL
MONTERREY EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DE LOS ACUERDOS DE PAZ
PARA ZONAS MAS AFECTADAS POR EL
CONFLICTO, ESPECIFICAMENTE DENTRO DEL
PROGRAMA DE OBRAS POR IMPUESTOS

Cumple
REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, FIDUCIARIA LA
31 ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, PREVISORA S.A. COMO
ARG 108986 | SOCIAL AMBIENTAL Y JURIDICO PARA EL VOCERA Y 20101500
31 | CONSULTORES 0oL SIGUIENTE PROYECTO: “IMPLEMENTACION DE | ADMINISTRADORA DEL | Liquidado 113,2 | 13/06/2023 | 13/02/2024 80101600 100%

& SERVICIOS SAS 2023 TECNOLOGIAS DIGITALES PARA APRENDER EN | PATRIMONIO
LAS SEDES EDUCATIVAS PUBLICAS DEL AUTONOMO SIERRACOL
MUNICIPIO DE ARAUQUITA” ENERGY DOTACION

cumple
Total 323,04
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Descripcion

ARG CONSULTORES &
SERVICIOS SAS

El proponente para optar a este criterio de ponderacién deberd
acreditar en un maximo de DOS (2) contratos ejecutados, terminados
y recibidos a satisfaccion o liquidados adicionales a los minimos
habilitantes, que deberdn tener por objeto o alcance:
“INTERVENTORIA INTEGRAL O SUPERVISION INTEGRAL A CONTRATOS
DE DOTACION TECNOLOGICA”, cuya sumatoria de valor sea igual o
superior a (285,15) SMMLYV de los contratos adicionales presentados

Cumple

Los puntos se obtendran de Ila siguiente manera:
A.En el caso que los primeros dos digitos decimales de la TRM
(Publicada por el Banco de la Republica) que rija el PRIMER DiA HABIL
SIGUIENTE A LA FECHA ESTABLECIDA COMO PLAZO DE SUBSANACION
DEL INFORME INICIAL DE REQUISITOS HABILITANTES se encuentre
entre 00 y ,49, se asignara el maximo puntaje a la propuesta que se
encuentre inmediatamente por encima de los (285,15) SMMLV (70
PUNTOS), a los demas se asignara en orden ASCENDENTE desde el
menor al mayor VALOR asi:
eSegunda menor sumatoria - 68 puntos
eTercera menor sumatoria - 66 puntos

La TRM que rije para el

10-12-2025 dia habil
siguiente a la fecha
establecida como
subsacion de

habilitantes 3.861,34

Nota 1: Entiéndase por integral los siguientes componentes:
administrativa, financiera, técnica, juridica y contable. Se tendra en
cuenta la experiencia cuando se acredite la interventoria integral por
lo menos con dos (2) de los cinco (5) items relacionados
anteriormente

Cumple

Nota 2: El recibo a satisfaccidon de los contratos presentados se podra
acreditar mediante la presentacidn de acta de recibo final o definitivo
o certificacién emitida por el supervisor del contrato, ENC, o
contratante, que permita validar que en efecto se cumplié todas las
obligaciones contractuales

Cumple

Nota 3: No se ponderara a aquellos proponentes que acrediten en la
citada sumatoria de valor menos de (285.15) SMMLV

No aplica

Nota 4: No seran tenidos en cuenta para este criterio los contratos
aportados por el proponente como EXPERIENCIA MINIMA
HABILITANTE

No aplica
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Descripcion

ARG CONSULTORES
SERVICIOS SAS

Nota 5: Entendiéndose por Dotacién Tecnoldgica todos los elementos
fisicos de caracter tecnolégico que tienen como objetivo incrementar
los niveles de uso y apropiacién de las Tecnologias de la Informacidn
y Comunicaciones (TIC) y facilitan el desarrollo de multiples
actividades

Cumple

Nota 6: Cuando la experiencia acreditada haya sido obtenida en un
contrato ejecutado por estructuras plurales tales como consorcio o
uniones temporales, solo se tendrd en cuenta el porcentaje de
participacidén que tuvo el proponente o el integrante de la estructura
plural participante en el proceso

No aplica

Nota 8: La experiencia adicional del proponente se debera acreditar
con el diligenciamiento del Anexo No. 10(Experiencia adicional del
proponente), el cual debe ser firmado por el representante legal o
apoderado del proponente del oferente individual o el representante
legal o apoderado del proponente plural

Cumple

Nota 9: En caso de que no se aporte el Anexo No. 10 (Experiencia
adicional del proponente), no se tomara en cuenta ni sera puntuable
la experiencia

No aplica

Nota 10: Si solo se adjunta el Anexo No. 10 (Experiencia adicional del
proponente), pero no los soportes que permitan la verificacién de los
contratos presentados, el oferente obtendra cero (0) puntos por este
criterio. Los soportes de los contratos, seran los mismos que se tienen
en cuenta en la Experiencia Minima Habilitante. Numeral 5.3.1.2.
Reglas para la acreditacion de la experiencia.

No aplica

Puntaje

68

2. Oferta econdmica

TRM 15-12-2025 3.788,53
método Media aritmética Alta
ARG CONSULTORES & SERVICIOS SAS
Subtotal S 338.752.000,00
Iva S 64.362.880,00
Total ) 403.114.880,00
Formula Puntaje 14
Factor multiplicador 1,58
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Media aritmética Alta | S 401.426.351,99

Evaluacion:

Descripcidn

ARG CONSULTORES &
SERVICIOS SAS

El proponente deberad presentar su oferta econdmica en pesos
colombianos diligenciando los siguientes anexos:
Anexo No. 8 Formato Oferta econdmica
Anexo No. 8.1 Formulario “Calculo factor multiplicador”
Anexo No. 8.2 Desglose de la oferta econdmica.

Cumple

NOTA: el proponente deberd atender y seguir las notas que se
encuentran al pie en estos anexos. Los proponentes deberan tener
en cuenta los precios techo al diligenciar el Anexo 8.1

Cumple

Se establece que todos los costos deben calcularse de acuerdo con
el tiempo de ejecucion del contrato. La oferta econémica debera
estar debidamente firmada por el representante legal del
proponente o por la persona facultada para ello mediante poder
debidamente otorgado. En la propuesta econdmica el oferente
debera indicar claramente cual es el precio propuesto. Cualquier
costo adicional a cargo del proponente que sea omitido en la
propuesta se entendera que se encuentra incluido y por tanto no
podra ser objeto de reembolso o de reclamacion por restitucion del
equilibrio econémico

Cumple

En ningun caso, el valor del factor multiplicador del proyecto debe
superar el valor establecido en su etapa de viabilizacién, para este
proyecto se estimé un valor de 1.58. El superar el factor
multiplicador sera causal de RECHAZO. El calculo de este deberd
realizarse teniendo en cuenta dos decimales, para el resultado de
factor multiplicador se tendra en cuenta hasta el segundo decimal

Cumple

En el Anexo 8.1 Formulario Calculo del Factor Multiplicador, se
deberan incluir todos los costos y gastos administrativos como son:
las cargas por concepto de seguridad social, aportes parafiscales y
prestacional, vidticos que no estén establecidos como
reembolsables, gastos generados por la adquisicion de
herramientas, equipos, materiales o insumos necesarios para la
realizacion de la labor, gastos de administracién, costos de
financiamiento, gastos contingentes, impuestos, tasas vy
contribucidn, seguros y demds costos indirectos en que este incurra
por la ejecucion del contrato.

Cumple

En el Anexo 8.2 Desglose de oferta econémica. Este documento
debera presentar todos los costos y gastos directos incluidos, los
cuales estan discriminados en el respectivo formato

Cumple
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Descripcion

ARG CONSULTORES &
SERVICIOS SAS

En el anexo 8.3 Compromiso de contratacion laboral. El oferente
qgue opte por la inclusién en el Factor Multiplicador de costos y
gastos de cargas por concepto de seguridad social, aportes
parafiscales y prestacional, deberd suscribir con su equipo
involucrado en el proyecto contratos laborales.
Situacién que se evidenciard diligenciando esta certificacién y en
cada pago aportando las planillas de pago de seguridad social,
donde se evidencie la vinculacién como personal dependiente.
En caso de no presentarse dicha documentacién al momento del
pago, no le serdn reconocidos dichos costos y gastos.
En los casos en optar por otros modelos de contratacion de
personal, no se reconoceran valores por este concepto en la
propuesta

Cumple

En la propuesta econdmica el oferente deberd discriminar
claramente:

a)Personal profesional minimo requerido para la ejecucidon del
contrato.

b)Otros costos directos.
c)Factor multiplicador.
d)IVA

e)Total

Cumple

Al formular el ofrecimiento econdémico se deben acatar las
siguientes instrucciones:
*MONEDA: El ofrecimiento econdmico se deberd realizar en PESOS
COLOMBIANOS, SO PENA DE RECHAZO.
oElvalor total de la propuesta del proyecto debe incluir y discriminar
el IVA, SO PENA DE RECHAZO, con excepcidén de quienes estén
excluidos y asi lo muestren, sefialando el precepto legal que asi lo
obliga.

*El costo total de la propuesta econdmica debe ser igual al costo
total obtenido al realizar revision aritmética.
*El ofrecimiento econémico, debera ser allegado en formato Excel
o] PDF, debidamente firmados.
eCuando exista diferencia entre la informacion relacionada y la
consagrada en el formato de Excel, prevalecerd la informacién
consignada en el PDF

Cumple

La propuesta econdmica, en ninguna circunstancia, podra superar o
ser menor al presupuesto estimado establecido, so pena de ser
rechazada. Con la revision de la oferta econdmica, se rectificaran los
valores ofertados; en el caso en que el comité evaluador evidencie
errores aritméticos se procedera a la correccion de estos, por lo que
se tomara como oferta el valor final posterior a la correccion

Cumple
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3. Apoyo a la industria nacional

CONCEPTO

ARG CONSULTORES &

SERVICIOS SAS

El puntaje se otorgard de la  siguiente forma:
» Se otorgara a los proponentes nacionales que dentro de su equipo
humano de trabajo incorporen componente cien por ciento (100 %)
de mano de obra nacional el maximo puntaje, esto es, diez (10)
puntos.

» Se otorgara a los proponentes nacionales que dentro de su equipo
humano de trabajo incorporen componente de mano de obra
nacional y extranjera, la mitad de los puntos, esto es, cinco (5)
puntos.

¢ A los proponentes que dentro de su equipo de trabajo incorporen
componente cien por ciento (100%) de mano de obra extranjera, se
le asignaran cero (0) puntos

Lo anterior debe ser cumplido mediante el diligenciamiento del
Anexo No. 11 (Promocidén a la industria nacional) debidamente
firmado por el proponente o el Representante Legal del
proponente, so pena de obtener CERO (0) puntos en la calificacion
del presente factor de ponderacion

Cumple

Puntaje

10

4. Incentivos en los procesos de contratacion a favor de personas con discapacidad

CONCEPTO

ARG CONSULTORES &
SERVICIOS SAS

siguiente:

Contratacion.

Licitacion Privada Abierta.

De acuerdo con lo indicado en el articulo 1° establecido en el Decreto
392 de 2018, el cual dispone que los proponentes que aspiran al puntaje
de que alli se trata deben acreditar la vinculacién de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal, siempre y cuando se acredite lo

I.Diligenciar el Anexo No. 19 (Vinculacién de personas en condicién de
discapacidad), suscrito por la persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal, segiin corresponda, en el cual certifique el nimero total
de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o el
integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de

II.Certificacién del nimero minimo de personas con discapacidad en su
planta de personal. Esto se acredita con la certificacién expedida por el
Ministerio de Trabajo y debe estar vigente a la fecha de cierre de la

Cumple
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CONCEPTO ARG CONSULTORES &
SERVICIOS SAS

Nota 1: Los documentos para acreditar y obtener este puntaje deben | Cumple

presentarse con la propuesta y estar vigentes.

Nota 2: La certificacion expedida por el Ministerio de Trabajo debe estar

vigente al momento de la evaluacidn, salvo que el proponente acredite

que presentd la solicitud con anterioridad al vencimiento y no ha sido

expedida

Puntaje 1

5. Equipo técnico adicional al minimo requerido, sin costo adicional

CONCEPTO

ARG CONSULTORES &
SERVICIOS SAS

Se otorgara CINCO (5) puntos, a aquellos proponentes que presenten el
Anexo No. 20 (Declaraciéon juramentada vinculacion de equipo técnico
adicional al minimo requerido) en el cual se comprometen a la
vinculacion de minimo un (1) Asistente Técnico. verificacion de
cumplimiento de la entrega de los elementos tecnolégicos en cada una
de las sedes beneficiadas requerido por proyecto adicional y sin costo,
que, a través de la verificacion o inspeccidon ocular en los sitios de
entrega de dotacién, pueda garantizar a mayor brevedad una mejor
calidad sobre el servicio de interventoria prestado, por vincular mayor
cantidad de inspectores en sitio y que ademas pertenezca al territorio
en el cual se ejecutara el proyecto

Cumple

Puntaje
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BISA CORPORATION SAS BIC
1. Calidad de la propuesta: Experiencia del proponente adicional a la minima habilitante.

Cons. | CONTRATISTA | N° OBJETO DEL CONTRATO CONTRATANTE | ESTADO SMMLV FECHA DE | FECHA DE | cODIGO % Obs
RUP CONTRATO CONTRATO INICIO TERMINACION | UNSPSC participacion
186 BISA 132 DE | Realizar la interventoria | CONSEJO Terminado 313,51 7/10/2021 6/05/2023 80101500 | 40%
CORPORATION | 2021 integral al contrato de | SUPERIOR DE 80101600 Cumple
SAS BIC (40%) adquisicidn e integracion de | LA
CONSORCIO equipos tecnologicos | JUDICATURA
TECNOLOGIA para la realizacion de | CONSORCIO
2021 audiencias; en particular, | TECNOLOGIA
elementos de captura, | 2021
procesamiento y
reproduccion de audio vy
video y relacionados
Total 313,51
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Evaluacion:

Descripcion

BISA CORPORATION
SAS BIC

El proponente para optar a este criterio de ponderacidn deberd acreditar
en un maximo de DOS (2) contratos ejecutados, terminados y recibidos a
satisfaccién o liquidados adicionales a los minimos habilitantes, que
deberan tener por objeto o alcance: “INTERVENTORIA INTEGRAL O
SUPERVISION INTEGRAL A CONTRATOS DE DOTACION TECNOLOGICA”,
cuya sumatoria de valor sea igual o superior a (285,15) SMMLV de los
contratos adicionales presentados

Cumple

Los puntos se  obtendran de la  siguiente manera:
A.En el caso que los primeros dos digitos decimales de la TRM (Publicada
por el Banco de la Republica) que rija el PRIMER DIA HABIL SIGUIENTE A
LA FECHA ESTABLECIDA COMO PLAZO DE SUBSANACION DEL INFORME
INICIAL DE REQUISITOS HABILITANTES se encuentre entre 00 y ,49, se
asignard el maximo puntaje a la propuesta que se encuentre
inmediatamente por encima de los (285,15) SMMLV (70 PUNTOS), a los
demas se asignara en orden ASCENDENTE desde el menor al mayor VALOR
asi:

eSegunda menor sumatoria - 68
eTercera menor sumatoria - 66 puntos

puntos

La TRM que rije para
el 10-12-2025 dia
habil siguiente a la
fecha  establecida
como subsacién de
habilitantes
3.861,34

Nota 1: Entiéndase por integral los siguientes componentes:
administrativa, financiera, técnica, juridica y contable. Se tendra en
cuenta la experiencia cuando se acredite la interventoria integral por lo
menos con dos (2) de los cinco (5) items relacionados anteriormente

Cumple

Nota 2: El recibo a satisfaccion de los contratos presentados se podra
acreditar mediante la presentacién de acta de recibo final o definitivo o
certificacion emitida por el supervisor del contrato, ENC, o contratante,
que permita validar que en efecto se cumplid todas las obligaciones
contractuales

Cumple

Nota 3: No se ponderard a aquellos proponentes que acrediten en la
citada sumatoria de valor menos de (285.15) SMMLV

No aplica

Nota 4: No serdn tenidos en cuenta para este criterio los contratos
aportados por el proponente como EXPERIENCIA MiNIMA HABILITANTE

No aplica
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Descripcion

BISA CORPORATION
SAS BIC

Nota 5: Entendiéndose por Dotacion Tecnoldgica todos los elementos
fisicos de caracter tecnoldgico que tienen como objetivo incrementar los
niveles de uso y apropiacidon de las Tecnologias de la Informacion vy
Comunicaciones (TIC) y facilitan el desarrollo de multiples actividades

Cumple

Nota 6: Cuando la experiencia acreditada haya sido obtenida en un
contrato ejecutado por estructuras plurales tales como consorcio o
uniones temporales, solo se tendrd en cuenta el porcentaje de
participacién que tuvo el proponente o el integrante de la estructura
plural participante en el proceso

Cumple

Nota 8: La experiencia adicional del proponente se deberd acreditar con
el diligenciamiento del Anexo No. 10(Experiencia adicional del
proponente), el cual debe ser firmado por el representante legal o
apoderado del proponente del oferente individual o el representante legal
o apoderado del proponente plural

Cumple

Nota 9: En caso de que no se aporte el Anexo No. 10 (Experiencia adicional
del proponente), no se tomara en cuenta ni sera puntuable la experiencia

No aplica

Nota 10: Si solo se adjunta el Anexo No. 10 (Experiencia adicional del
proponente), pero no los soportes que permitan la verificacion de los
contratos presentados, el oferente obtendra cero (0) puntos por este
criterio. Los soportes de los contratos, seran los mismos que se tienen en
cuenta en la Experiencia Minima Habilitante. Numeral 5.3.1.2. Reglas para
la acreditacion de la experiencia.

No aplica

Puntaje

70

2. Oferta econdmica

TRM 15-12-2025 3.788,53
método Media aritmética Alta

BISA CORPORATION SAS BIC
Subtotal | $ 327.907.689
va| S 62.302.461
Total | $ 390.210.150
Formula Puntaje | S 13,61
Factor multiplicador 1,58
Media aritmética Alta S 401.426.351,99

Pagina 13 de 41



fiduciaria
IQ popular

Evaluacidn:

Descripcién BISA CORPORATION SAS
BIC

El proponente deberad presentar su oferta econdmica en pesos | Cumple

colombianos diligenciando los siguientes anexos:

Anexo No. 8 Formato Oferta econdmica

Anexo No. 8.1 Formulario “Calculo factor multiplicador”
Anexo No. 8.2 Desglose de la oferta econdmica.

NOTA: el proponente deberda atender y seguir las notas que se | Cumple
encuentran al pie en estos anexos. Los proponentes deberdn tener
en cuenta los precios techo al diligenciar el Anexo 8.1

Se establece que todos los costos deben calcularse de acuerdo con | Cumple
el tiempo de ejecucion del contrato. La oferta econémica debera
estar debidamente firmada por el representante legal del
proponente o por la persona facultada para ello mediante poder
debidamente otorgado. En la propuesta econdmica el oferente
deberd indicar claramente cual es el precio propuesto. Cualquier
costo adicional a cargo del proponente que sea omitido en la
propuesta se entenderd que se encuentra incluido y por tanto no
podrd ser objeto de reembolso o de reclamacion por restitucién del
equilibrio econémico

En ningun caso, el valor del factor multiplicador del proyecto debe | Cumple
superar el valor establecido en su etapa de viabilizacién, para este
proyecto se estimé un valor de 1.58. El superar el factor
multiplicador sera causal de RECHAZO. El calculo de este debera
realizarse teniendo en cuenta dos decimales, para el resultado de
factor multiplicador se tendra en cuenta hasta el segundo decimal

En el Anexo 8.1 Formulario Calculo del Factor Multiplicador, se | Cumple
deberan incluir todos los costos y gastos administrativos como son:
las cargas por concepto de seguridad social, aportes parafiscales y
prestacional, vidticos que no estén establecidos como
reembolsables, gastos generados por la adquisicion de
herramientas, equipos, materiales o insumos necesarios para la
realizacion de la labor, gastos de administracién, costos de
financiamiento, gastos contingentes, impuestos, tasas vy
contribucidn, seguros y demds costos indirectos en que este incurra
por la ejecucion del contrato.

En el Anexo 8.2 Desglose de oferta econdmica. Este documento | Cumple
debera presentar todos los costos y gastos directos incluidos, los
cuales estan discriminados en el respectivo formato
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Descripcion

BISA CORPORATION SAS
BIC

En el anexo 8.3 Compromiso de contratacion laboral. El oferente
qgue opte por la inclusién en el Factor Multiplicador de costos y
gastos de cargas por concepto de seguridad social, aportes
parafiscales y prestacional, deberd suscribir con su equipo
involucrado en el proyecto contratos laborales.
Situacién que se evidenciard diligenciando esta certificacién y en
cada pago aportando las planillas de pago de seguridad social,
donde se evidencie la vinculacién como personal dependiente.
En caso de no presentarse dicha documentacién al momento del
pago, no le serdn reconocidos dichos costos y gastos.
En los casos en optar por otros modelos de contratacion de
personal, no se reconoceran valores por este concepto en la
propuesta

Cumple

En la propuesta econdmica el oferente deberd discriminar
claramente:

a)Personal profesional minimo requerido para la ejecucidon del
contrato.

b)Otros costos directos.
c)Factor multiplicador.
d)IVA

e)Total

Cumple

Al formular el ofrecimiento econdémico se deben acatar las
siguientes instrucciones:
*MONEDA: El ofrecimiento econdmico se deberd realizar en PESOS
COLOMBIANOS, SO PENA DE RECHAZO.
oElvalor total de la propuesta del proyecto debe incluir y discriminar
el IVA, SO PENA DE RECHAZO, con excepcidén de quienes estén
excluidos y asi lo muestren, sefialando el precepto legal que asi lo
obliga.

*El costo total de la propuesta econdmica debe ser igual al costo
total obtenido al realizar revision aritmética.
*El ofrecimiento econémico, debera ser allegado en formato Excel
o] PDF, debidamente firmados.
eCuando exista diferencia entre la informacion relacionada y la
consagrada en el formato de Excel, prevalecerd la informacién
consignada en el PDF

Cumple

La propuesta econdmica, en ninguna circunstancia, podra superar o
ser menor al presupuesto estimado establecido, so pena de ser
rechazada. Con la revision de la oferta econdmica, se rectificaran los
valores ofertados; en el caso en que el comité evaluador evidencie
errores aritméticos se procedera a la correccion de estos, por lo que
se tomara como oferta el valor final posterior a la correccion

Cumple
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3. Apoyo a la industria nacional

CONCEPTO

El puntaje se otorgard de la  siguiente forma:
» Se otorgara a los proponentes nacionales que dentro de su equipo
humano de trabajo incorporen componente cien por ciento (100 %)
de mano de obra nacional el maximo puntaje, esto es, diez (10)
puntos.

* Se otorgara a los proponentes nacionales que dentro de su equipo
humano de trabajo incorporen componente de mano de obra
nacional y extranjera, la mitad de los puntos, esto es, cinco (5)
puntos.

¢ A los proponentes que dentro de su equipo de trabajo incorporen
componente cien por ciento (100%) de mano de obra extranjera, se
le asignaran cero (0) puntos

Lo anterior debe ser cumplido mediante el diligenciamiento del
Anexo No. 11 (Promocién a la industria nacional) debidamente
firmado por el proponente o el Representante Legal del
proponente, so pena de obtener CERO (0) puntos en la calificacion
del presente factor de ponderacion

Puntaje

BISA CORPORATION SAS
BIC

Cumple

10

4. Incentivos en los procesos de contratacién a favor de personas con discapacidad

CONCEPTO

BISA CORPORATION SAS
BIC

De acuerdo con lo indicado en el articulo 1° establecido en el
Decreto 392 de 2018, el cual dispone que los proponentes que
aspiran al puntaje de que alli se trata deben acreditar la vinculacién
de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, siempre
y cuando se acredite lo siguiente:
I.Diligenciar el Anexo No. 19 (Vinculacién de personas en condicién
de discapacidad), suscrito por la persona natural, el representante
legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, en el cual certifique el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
Proponente o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion.
Il.Certificacién del nimero minimo de personas con discapacidad en
su planta de personal. Esto se acredita con la certificacion expedida
por el Ministerio de Trabajo y debe estar vigente a la fecha de cierre
de la Licitacién Privada Abierta.

Cumple
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CONCEPTO

BISA CORPORATION SAS
BIC

Nota 1: Los documentos para acreditar y obtener este puntaje
deben presentarse con la propuesta y estar vigentes.
Nota 2: La certificacidén expedida por el Ministerio de Trabajo debe
estar vigente al momento de la evaluacidn, salvo que el proponente
acredite que presentd la solicitud con anterioridad al vencimiento y
no ha sido expedida

Cumple

Puntaje

5. Equipo técnico adicional al minimo requerido, sin costo adicional

CONCEPTO

Se otorgara CINCO (5) puntos, a aquellos proponentes que presenten
el Anexo No. 20 (Declaracidon juramentada vinculacién de equipo
técnico adicional al minimo requerido) en el cual se comprometen a
la vinculacion de minimo un (1) Asistente Técnico. verificacién de
cumplimiento de la entrega de los elementos tecnolégicos en cada
una de las sedes beneficiadas requerido por proyecto adicional y sin
costo, que, a través de la verificacion o inspeccién ocular en los sitios
de entrega de dotacién, pueda garantizar a mayor brevedad una
mejor calidad sobre el servicio de interventoria prestado, por vincular
mayor cantidad de inspectores en sitio y que ademas pertenezca al
territorio en el cual se ejecutara el proyecto

Puntaje

BISA CORPORATION SAS
BIC

Cumple

5
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ESPACIOS URBANOS GRUPO CONSTRUCTOR SAS
1. Calidad de la propuesta: Experiencia del proponente adicional a la minima habilitante.

Cons.
RUP

CONTRATISTA

N°
CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

CONTRATANTE

ESTADO
CONTRATO

SMMLV

FECHA DE
INICIO

FECHA DE
TERMINACION

cODIGO
UNSPSC

%
participacion

Obs

45

ESPACIOS
URBANOS
GRUPO
CONSTRUCTOR
SAS

N/A

REALIZAR LA SUPERVISION
ADMINISTRATIVA,
TECNICA, LEGAL Y SOCIAL
PARA LA ENTREGA DE
MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD EDUCATIVA
MEDIANTE LA DOTACION DE
ESPACIOS

TECNOLOGICOS Y
ADMNISTRATIVOS.

CAMG
SOLUCIONES
TECNOLOGICAS
S.A.S

Terminado

281,60

9/04/2018

14/11/2018

801015
801016

100%

Cumple

80

ESPACIOS
URBANOS
GRUPO
CONSTRUCTOR
SAS

N/A

INTERVENTORIA  TECNICA,
ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA,  CONTABLE,
SOCIAL, AMBIENTAL Y
JURIDICA PARA EL
PROYECTO
“FORTALECIMIENTO

DEL ENTORNO DIGITAL
ESCOLAR EN UN CONTEXTO
DE PANDEMIA POR COVID19
DE LA COMUNIDAD
EDUCATIVA RURAL DE LA IE
TAMBORES DEL
MUNICIPIO DE BALBOA
(RISARALDA) BALBOA.

FIDUCIARIA
POPULARS.A

Terminado

180,3

9/07/2024

30/05/2025

801015
801016

100%

Cumple

Total

461,9
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Evaluacion:

Descripcion

ESPACIOS URBANOS GRUPO
CONSTRUCTOR SAS

El proponente para optar a este criterio de ponderacidn deberd
acreditar en un maximo de DOS (2) contratos ejecutados,
terminados y recibidos a satisfaccion o liquidados adicionales a
los minimos habilitantes, que deberan tener por objeto o
alcance: “INTERVENTORIA INTEGRAL O SUPERVISION
INTEGRAL A CONTRATOS DE DOTACION TECNOLOGICA”, cuya
sumatoria de valor sea igual o superior a (285,15) SMMLV de
los contratos adicionales presentados

Cumple

Los puntos se obtendran de Ila siguiente manera:
A.En el caso que los primeros dos digitos decimales de la TRM
(Publicada por el Banco de la Republica) que rija el PRIMER DiA
HABIL SIGUIENTE A LA FECHA ESTABLECIDA COMO PLAZO DE
SUBSANACION DEL INFORME INICIAL DE REQUISITOS
HABILITANTES se encuentre entre 00 y ,49, se asignara el
maximo puntaje a la propuesta que se encuentre
inmediatamente por encima de los (285,15) SMMLV (70
PUNTOS), a los demas se asignard en orden ASCENDENTE
desde el menor al mayor VALOR asi:
*Segunda menor sumatoria - 68 puntos
eTercera menor sumatoria - 66 puntos

La TRM que rije para el 10-12-
2025 dia habil siguiente a la
fecha establecida como
subsacion de  habilitantes
3.861,34

Nota 1: Entiéndase por integral los siguientes componentes:
administrativa, financiera, técnica, juridica y contable. Se
tendrd en cuenta la experiencia cuando se acredite la
interventoria integral por lo menos con dos (2) de los cinco (5)
items relacionados anteriormente

Cumple

Nota 2: El recibo a satisfaccion de los contratos presentados se
podrad acreditar mediante la presentacion de acta de recibo
final o definitivo o certificacién emitida por el supervisor del
contrato, ENC, o contratante, que permita validar que en
efecto se cumplié todas las obligaciones contractuales

Cumple

Nota 3: No se ponderard a aquellos proponentes que acrediten
en la citada sumatoria de valor menos de (285.15) SMMLV

No aplica
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Descripcion

ESPACIOS URBANOS GRUPO
CONSTRUCTOR SAS

Nota 4: No seran tenidos en cuenta para este criterio los
contratos aportados por el proponente como EXPERIENCIA
MiNIMA HABILITANTE

No aplica

Nota 5: Entendiéndose por Dotacidn Tecnolégica todos los
elementos fisicos de caracter tecnolégico que tienen como
objetivo incrementar los niveles de uso y apropiacién de las
Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones (TIC) vy
facilitan el desarrollo de mdltiples actividades

Cumple

Nota 6: Cuando la experiencia acreditada haya sido obtenida
en un contrato ejecutado por estructuras plurales tales como
consorcio o uniones temporales, solo se tendra en cuenta el
porcentaje de participacién que tuvo el proponente o el
integrante de la estructura plural participante en el proceso

No aplica

Nota 8: La experiencia adicional del proponente se debera
acreditar con el diligenciamiento del Anexo No. 10(Experiencia
adicional del proponente), el cual debe ser firmado por el
representante legal o apoderado del proponente del oferente
individual o el representante legal o apoderado del proponente
plural

Cumple

Nota 9: En caso de que no se aporte el Anexo No. 10
(Experiencia adicional del proponente), no se tomara en cuenta
ni serd puntuable la experiencia

No aplica

Nota 10: Si solo se adjunta el Anexo No. 10 (Experiencia
adicional del proponente), pero no los soportes que permitan
la verificacion de los contratos presentados, el oferente
obtendra cero (0) puntos por este criterio. Los soportes de los
contratos, serdn los mismos que se tienen en cuenta en la
Experiencia Minima Habilitante. Numeral 5.3.1.2. Reglas para
la acreditacidn de la experiencia.

No aplica

Puntaje

64
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2. Oferta econémica

TRM 15-12-2025 3.788,53
método Media aritmética Alta
ESPACIOS URBANOS GRUPO
CONSTRUCTOR SAS
Subtotal S 338.673.000,00
Iva S 64.347.870,00
Total S 403.020.870,00
Formula Puntaje 14
Factor multiplicador 1,58
Media aritmética Alta S 401.426.351,99
Evaluacién:

Descripcidn

ESPACIOS URBANOS
GRUPO
CONSTRUCTOR SAS

El proponente deberd presentar su oferta econdmica en pesos
colombianos diligenciando los siguientes anexos:
Anexo No. 8 Formato Oferta econdémica
Anexo No. 8.1 Formulario “Calculo factor multiplicador”
Anexo No. 8.2 Desglose de la oferta econdmica.

Cumple

NOTA: el proponente deberda atender y seguir las notas que se
encuentran al pie en estos anexos. Los proponentes deberan tener en
cuenta los precios techo al diligenciar el Anexo 8.1

Cumple

Se establece que todos los costos deben calcularse de acuerdo con el
tiempo de ejecucion del contrato. La oferta econdmica debera estar
debidamente firmada por el representante legal del proponente o por la
persona facultada para ello mediante poder debidamente otorgado. En
la propuesta econdmica el oferente debera indicar claramente cudl es el
precio propuesto. Cualquier costo adicional a cargo del proponente que
sea omitido en la propuesta se entendera que se encuentra incluido y por
tanto no podra ser objeto de reembolso o de reclamacion por restitucion
del equilibrio econémico

Cumple

En ningln caso, el valor del factor multiplicador del proyecto debe
superar el valor establecido en su etapa de viabilizacion, para este
proyecto se estimd un valor de 1.58. El superar el factor multiplicador
sera causal de RECHAZO. El calculo de este deberd realizarse teniendo en
cuenta dos decimales, para el resultado de factor multiplicador se tendra
en cuenta hasta el segundo decimal

Cumple
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Descripcion

ESPACIOS URBANOS
GRUPO
CONSTRUCTOR SAS

En el Anexo 8.1 Formulario Cdlculo del Factor Multiplicador, se deberan
incluir todos los costos y gastos administrativos como son: las cargas por
concepto de seguridad social, aportes parafiscales y prestacional, viaticos
gue no estén establecidos como reembolsables, gastos generados por la
adquisicion de herramientas, equipos, materiales o insumos necesarios
para la realizaciéon de la labor, gastos de administracion, costos de
financiamiento, gastos contingentes, impuestos, tasas y contribucion,
seguros y demas costos indirectos en que este incurra por la ejecuciéon
del contrato.

Cumple

En el Anexo 8.2 Desglose de oferta econdmica. Este documento deberd
presentar todos los costos y gastos directos incluidos, los cuales estan
discriminados en el respectivo formato

Cumple

En el anexo 8.3 Compromiso de contratacion laboral. El oferente que
opte por la inclusién en el Factor Multiplicador de costos y gastos de
cargas por concepto de seguridad social, aportes parafiscales y
prestacional, deberd suscribir con su equipo involucrado en el proyecto
contratos laborales.
Situacién que se evidenciard diligenciando esta certificacién y en cada
pago aportando las planillas de pago de seguridad social, donde se

evidencie la vinculacion como personal dependiente.
En caso de no presentarse dicha documentacion al momento del pago,
no le seran reconocidos dichos costos y  gastos.

En los casos en optar por otros modelos de contratacion de personal, no
se reconoceran valores por este concepto en la propuesta

Cumple

En la propuesta econédmica el oferente debera discriminar claramente:
a)Personal profesional minimo requerido para la ejecucién del contrato.

b)Otros costos directos.
c)Factor multiplicador.
d)IVA

e)Total

Cumple
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Descripcion

ESPACIOS URBANOS
GRUPO
CONSTRUCTOR SAS

Al formular el ofrecimiento econédmico se deben acatar las siguientes
instrucciones:

*MONEDA: El ofrecimiento econdmico se debera realizar en PESOS
COLOMBIANOQOS, SO PENA DE RECHAZO.
oEl valor total de la propuesta del proyecto debe incluir y discriminar el
IVA, SO PENA DE RECHAZO, con excepcidon de quienes estén excluidos y
asi lo muestren, senalando el precepto legal que asi lo obliga.
*El costo total de la propuesta econdmica debe ser igual al costo total
obtenido al realizar revision aritmética.
*El ofrecimiento econdmico, debera ser allegado en formato Excel o PDF,
debidamente firmados.
eCuando exista diferencia entre la informacién relacionada y la
consagrada en el formato de Excel, prevalecerd la informacién
consignada en el PDF

Cumple

La propuesta econémica, en ninguna circunstancia, podrd superar o ser
menor al presupuesto estimado establecido, so pena de ser rechazada.
Con la revision de la oferta econdmica, se rectificaran los valores
ofertados; en el caso en que el comité evaluador evidencie errores
aritméticos se procedera a la correccion de estos, por lo que se tomara
como oferta el valor final posterior a la correccion

Cumple

3. Apoyo a la industria nacional

CONCEPTO ESPACIOS URBANOS
GRUPO CONSTRUCTOR
SAS

¢ Se otorgard a los proponentes nacionales que dentro de su equipo
humano de trabajo incorporen componente cien por ciento (100 %)
de mano de obra nacional el maximo puntaje, esto es, diez (10)
puntos.

¢ Se otorgard a los proponentes nacionales que dentro de su equipo
humano de trabajo incorporen componente de mano de obra
nacional y extranjera, la mitad de los puntos, esto es, cinco (5)
puntos.

¢ A los proponentes que dentro de su equipo de trabajo incorporen
componente cien por ciento (100%) de mano de obra extranjera, se
le asignaran cero (0) puntos

El puntaje se otorgard de la  siguiente  forma: | Cumple
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CONCEPTO ESPACIOS URBANOS
GRUPO  CONSTRUCTOR
SAS

Lo anterior debe ser cumplido mediante el diligenciamiento del
Anexo No. 11 (Promocidén a la industria nacional) debidamente
firmado por el proponente o el Representante Legal del
proponente, so pena de obtener CERO (0) puntos en la calificacion
del presente factor de ponderacion

Puntaje 10

4. Incentivos en los procesos de contratacién a favor de personas con discapacidad

CONCEPTO

ESPACIOS URBANOS
GRUPO
CONSTRUCTOR SAS

De acuerdo con lo indicado en el articulo 1° establecido en el Decreto 392
de 2018, el cual dispone que los proponentes que aspiran al puntaje de
que alli se trata deben acreditar la vinculaciéon de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal, siempre y cuando se acredite lo
siguiente:

I.Diligenciar el Anexo No. 19 (Vinculacién de personas en condicién de
discapacidad), suscrito por la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, seglin corresponda, en el cual certifique el nimero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o el
integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion.

Il.Certificacién del nimero minimo de personas con discapacidad en su
planta de personal. Esto se acredita con la certificacién expedida por el
Ministerio de Trabajo y debe estar vigente a la fecha de cierre de la
Licitacién Privada Abierta.

Cumple

Nota 1: Los documentos para acreditar y obtener este puntaje deben
presentarse con la propuesta y estar vigentes.
Nota 2: La certificacién expedida por el Ministerio de Trabajo debe estar
vigente al momento de la evaluacién, salvo que el proponente acredite
qgue presentd la solicitud con anterioridad al vencimiento y no ha sido
expedida

Cumple

Puntaje
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5. Equipo técnico adicional al minimo requerido, sin costo adicional

CONCEPTO

ESPACIOS URBANOS
GRUPO
CONSTRUCTOR SAS

Se otorgara CINCO (5) puntos, a aquellos proponentes que presenten el
Anexo No. 20 (Declaracion juramentada vinculacién de equipo técnico
adicional al minimo requerido) en el cual se comprometen a la
vinculacion de minimo un (1) Asistente Técnico. verificaciéon de
cumplimiento de la entrega de los elementos tecnolégicos en cada una
de las sedes beneficiadas requerido por proyecto adicional y sin costo,
gue, a través de la verificacion o inspeccidn ocular en los sitios de entrega
de dotacion, pueda garantizar a mayor brevedad una mejor calidad sobre
el servicio de interventoria prestado, por vincular mayor cantidad de
inspectores en sitio y que ademas pertenezca al territorio en el cual se
ejecutara el proyecto

Cumple

Puntaje
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INSERGROUP ISG S.A.S.

1. Calidad de la propuesta: Experiencia del proponente adicional a la minima habilitante.

Cons. | CONTRATISTA | N° OBJETO DEL CONTRATO CONTRATANTE | ESTADO SMMLV | FECHA DE | FECHA DE | CODIGO | % Obs

RUP CONTRATO CONTRATO INICIO TERMINACION | UNSPSC | participacion

84 INSERGROUP | MP2022 - | INTERVENTORIA TECNICA, | MADERA Liquidado | 189,00 | 1/06/2022 | 24/09/2022 801015 100%

ISG S.A.S. 849 ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, | PLASTICA 801016 Cumple

LEGAL Y AMBIENTAL AL | DE COLOMBIA
CONTRATO DE RENOVACION Y | SAS

ACTUALIZACION TECNOLOGICA
MEDIANTE EL SUMINISTRO,
DOTACION, INSTALACION Y
PUESTA EN FUNCIONAMIENTO
DE EQUIPOS TECNOLOGICOS
CONFORMADOS POR EQUIPOS
DE COMPUTO DE ESCRITORIO Y
PORTATILES, REDES DE
DATOS (CABLEADO
ESTRUCTURADO), CONEXIONES
INALAMBRICAS, SISTEMAS DE
RESPALDO FISICOS Y DIGITALES

(SERVIDORES),  SALAS  DE
JUNTAS  (IMAGEN,  VOZ,
SONIDO),

CONTROL DE ACCESO, INCLUYE
CAPACITACION, PLANOS DE RED
Y DISPOSICION DE
EQUIPOS ELECTRONICOS EN
LOS PUNTOS DE FABRICA Y
VENTA EN LAS CIUDADES DE
NEIVA, PITALITO, PALERMO Y
BOGOTA D.C.
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Cons. | CONTRATISTA | N° OBJETO DEL CONTRATO CONTRATANTE | ESTADO SMMLV | FECHA DE | FECHA DE | CODIGO % Obs
RUP CONTRATO CONTRATO INICIO TERMINACION | UNSPSC participacién
85 INSERGROUP PS 00178 | REALIZAR LA SUPERVISION | CORPORACION | Terminado | 156,98 10/01/2019 | 28/11/2019 801015 100%
ISGS.AS. de TECNICA, ADMINISTRATIVA, | VILLEGAS 801016 Cumple
ENERO de | FINANCIERA Y LEGAL AL | CONSULTORES
2019 CONTRATO

NO. PS 0011 DE 2019 CUYO
OBJETO ES: COMPRAVENTA,
INSTALACION Y DOTACION DE
EQUIPOS DE  COMPUTO,

EQUIPOS DE
TELECOMUNICACIONES, REDES
DE DATOS Y
EQUIPOS ELECTRONICOS PARA
ACTUALIZACION Y
MODERNIZACION, Y
CAPACITACION DE

MIPYMES Y PROYECTOS
RURALES SOSTENIBLES CON
ENFOQUE TECNOLOGICO EN EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Total 345,98
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Evaluacion:

Descripcion

INSERGROUP ISG
S.A.S.

El proponente para optar a este criterio de ponderacién deberd acreditar en
un maximo de DOS (2) contratos ejecutados, terminados y recibidos a
satisfaccién o liquidados adicionales a los minimos habilitantes, que
deberdn tener por objeto o alcance: “INTERVENTORIA INTEGRAL O
SUPERVISION INTEGRAL A CONTRATOS DE DOTACION TECNOLOGICA”, cuya
sumatoria de valor sea igual o superior a (285,15) SMMLV de los contratos
adicionales presentados

Cumple

Los puntos se obtendran de la siguiente manera:
A.En el caso que los primeros dos digitos decimales de la TRM (Publicada
por el Banco de la Republica) que rija el PRIMER DIA HABIL SIGUIENTE A LA
FECHA ESTABLECIDA COMO PLAZO DE SUBSANACION DEL INFORME INICIAL
DE REQUISITOS HABILITANTES se encuentre entre 00 y ,49, se asignara el
maximo puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por
encima de los (285,15) SMMLV (70 PUNTOQS), a los demas se asignara en
orden ASCENDENTE desde el menor al mayor VALOR asi:
eSegunda menor sumatoria - 68 puntos
eTercera menor sumatoria - 66 puntos

La TRM que rije
para el 10-12-2025
dia habil siguiente
a la fecha
establecida como
subsacioén de
habilitantes
3.861,34

Nota 1: Entiéndase por integral los siguientes componentes: administrativa,
financiera, técnica, juridica y contable. Se tendra en cuenta la experiencia
cuando se acredite la interventoria integral por lo menos con dos (2) de los
cinco (5) items relacionados anteriormente

Cumple

Nota 2: El recibo a satisfaccion de los contratos presentados se podra
acreditar mediante la presentacion de acta de recibo final o definitivo o
certificacidon emitida por el supervisor del contrato, ENC, o contratante, que
permita validar que en efecto se cumplié todas las obligaciones
contractuales

Cumple

Nota 3: No se ponderara a aquellos proponentes que acrediten en la citada
sumatoria de valor menos de (285.15) SMMLV

No aplica

Nota 4: No seran tenidos en cuenta para este criterio los contratos
aportados por el proponente como EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE

No aplica
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Descripcién INSERGROUP [ISG
S.A.S.

Nota 5: Entendiéndose por Dotacidn Tecnoldgica todos los elementos fisicos | Cumple
de caracter tecnoldgico que tienen como objetivo incrementar los niveles
de uso y apropiacién de las Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones
(TIC) y facilitan el desarrollo de multiples actividades

Nota 6: Cuando la experiencia acreditada haya sido obtenida en un contrato | No aplica
ejecutado por estructuras plurales tales como consorcio o uniones
temporales, solo se tendra en cuenta el porcentaje de participacidn que
tuvo el proponente o el integrante de la estructura plural participante en el
proceso

Nota 8: La experiencia adicional del proponente se debera acreditar con el | Cumple
diligenciamiento del Anexo No. 10(Experiencia adicional del proponente), el
cual debe ser firmado por el representante legal o apoderado del
proponente del oferente individual o el representante legal o apoderado del
proponente plural

Nota 9: En caso de que no se aporte el Anexo No. 10 (Experiencia adicional | No aplica
del proponente), no se tomara en cuenta ni sera puntuable la experiencia

Nota 10: Si solo se adjunta el Anexo No. 10 (Experiencia adicional del | No aplica
proponente), pero no los soportes que permitan la verificacion de los
contratos presentados, el oferente obtendra cero (0) puntos por este
criterio. Los soportes de los contratos, serdn los mismos que se tienen en
cuenta en la Experiencia Minima Habilitante. Numeral 5.3.1.2. Reglas para
la acreditacidn de la experiencia.

Puntaje 66

2. Oferta econdémica

TRM 15-12-2025 3.788,53
método Media aritmética Alta
INSERGROUP ISG S.A.S.
Subtotal S 336.155.000,00
Iva S 63.869.450,00
Total S 400.024.450,00
Formula Puntaje 13,95
Factor multiplicador 1,58
Media aritmética Alta S 401.426.351,99
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Evaluacidn:
Descripcion INSERGROUP
ISG S.A.S.
El proponente debera presentar su oferta econédmica en pesos colombianos | Cumple
diligenciando los siguientes anexos:
Anexo No. 8 Formato Oferta econdémica

Anexo No. 8.1 Formulario  “Cdlculo  factor = multiplicador”
Anexo No. 8.2 Desglose de la oferta econdmica.

NOTA: el proponente debera atender y seguir las notas que se encuentran al | Cumple
pie en estos anexos. Los proponentes deberdn tener en cuenta los precios
techo al diligenciar el Anexo 8.1

Se establece que todos los costos deben calcularse de acuerdo con el tiempo | Cumple
de ejecucién del contrato. La oferta econdmica deberd estar debidamente
firmada por el representante legal del proponente o por la persona facultada
para ello mediante poder debidamente otorgado. En la propuesta econdmica
el oferente debera indicar claramente cudl es el precio propuesto. Cualquier
costo adicional a cargo del proponente que sea omitido en la propuesta se
entenderd que se encuentra incluido y por tanto no podra ser objeto de
reembolso o de reclamacidn por restitucién del equilibrio econémico

En ningln caso, el valor del factor multiplicador del proyecto debe superar el | Cumple
valor establecido en su etapa de viabilizacion, para este proyecto se estimé
un valor de 1.58. El superar el factor multiplicador sera causal de RECHAZO.
El calculo de este debera realizarse teniendo en cuenta dos decimales, para
el resultado de factor multiplicador se tendrd en cuenta hasta el segundo
decimal

En el Anexo 8.1 Formulario Calculo del Factor Multiplicador, se deberan | Cumple
incluir todos los costos y gastos administrativos como son: las cargas por
concepto de seguridad social, aportes parafiscales y prestacional, vidticos que
no estén establecidos como reembolsables, gastos generados por la
adquisicion de herramientas, equipos, materiales o insumos necesarios para
la realizacién de la labor, gastos de administracién, costos de financiamiento,
gastos contingentes, impuestos, tasas y contribucion, seguros y demas costos
indirectos en que este incurra por la ejecucidn del contrato.

En el Anexo 8.2 Desglose de oferta econdmica. Este documento deberd | Cumple
presentar todos los costos y gastos directos incluidos, los cuales estan
discriminados en el respectivo formato
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Descripcion

INSERGROUP
ISG S.A.S.

En el anexo 8.3 Compromiso de contratacién laboral. El oferente que opte por
la inclusién en el Factor Multiplicador de costos y gastos de cargas por
concepto de seguridad social, aportes parafiscales y prestacional, deberd
suscribir con su equipo involucrado en el proyecto contratos laborales.
Situacién que se evidenciard diligenciando esta certificacién y en cada pago
aportando las planillas de pago de seguridad social, donde se evidencie la
vinculacion como personal dependiente.
En caso de no presentarse dicha documentacién al momento del pago, no le
seran reconocidos dichos costos y gastos.
En los casos en optar por otros modelos de contratacion de personal, no se
reconoceran valores por este concepto en la propuesta

No aplica

En la propuesta econdmica el oferente deberd discriminar claramente:
a)Personal profesional minimo requerido para la ejecucion del contrato.
b)Otros costos directos.
c)Factor multiplicador.
d)IVA
e)Total

Cumple

Al formular el ofrecimiento econdémico se deben acatar las siguientes
instrucciones:

*MONEDA: El ofrecimiento econdmico se deberad realizar en PESOS
COLOMBIANOQS, SO PENA DE RECHAZO.
*El valor total de la propuesta del proyecto debe incluir y discriminar el IVA,
SO PENA DE RECHAZO, con excepcion de quienes estén excluidos y asi lo
muestren, sefalando el precepto legal que asi lo obliga.
*El costo total de la propuesta econdmica debe ser igual al costo total
obtenido al realizar revision aritmética.
*El ofrecimiento econdmico, debera ser allegado en formato Excel o PDF,
debidamente firmados.
eCuando exista diferencia entre la informacion relacionada y la consagrada
en el formato de Excel, prevalecera la informacion consignada en el PDF

Cumple

La propuesta econdmica, en ninguna circunstancia, podra superar o ser
menor al presupuesto estimado establecido, so pena de ser rechazada. Con
la revision de la oferta econdmica, se rectificaran los valores ofertados; en el
caso en que el comité evaluador evidencie errores aritméticos se procedera
a la correccién de estos, por lo que se tomara como oferta el valor final
posterior a la correccion

Cumple
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3. Apoyo a la industria nacional

CONCEPTO

INSERGROUP
ISG S.A.S.

El puntaje se otorgara de la siguiente forma:
¢ Se otorgard a los proponentes nacionales que dentro de su equipo humano
de trabajo incorporen componente cien por ciento (100 %) de mano de obra
nacional el maximo puntaje, esto es, diez (10) puntos.
» Se otorgara a los proponentes nacionales que dentro de su equipo humano
de trabajo incorporen componente de mano de obra nacional y extranjera, la
mitad de los puntos, esto es, cinco (5) puntos.
e A los proponentes que dentro de su equipo de trabajo incorporen
componente cien por ciento (100%) de mano de obra extranjera, se le
asignaran cero (0) puntos

Lo anterior debe ser cumplido mediante el diligenciamiento del Anexo No. 11
(Promociodn a la industria nacional) debidamente firmado por el proponente
o el Representante Legal del proponente, so pena de obtener CERO (0) puntos
en la calificacion del presente factor de ponderacion

Cumple

Puntaje

10

4. Incentivos en los procesos de contratacién a favor de personas con discapacidad

CONCEPTO

INSERGROUP
ISG S.A.S.

De acuerdo con lo indicado en el articulo 1° establecido en el Decreto 392 de
2018, el cual dispone que los proponentes que aspiran al puntaje de que alli
se trata deben acreditar la vinculacién de trabajadores con discapacidad en
su planta de personal, siempre y cuando se acredite lo siguiente:
I.Diligenciar el Anexo No. 19 (Vinculacién de personas en condicién de
discapacidad), suscrito por la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, en el cual certifique el nimero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o el
integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién.

[I.Certificacién del nimero minimo de personas con discapacidad en su planta
de personal. Esto se acredita con la certificacion expedida por el Ministerio
de Trabajo y debe estar vigente a la fecha de cierre de la Licitacion Privada
Abierta.

No cumple -
proponente no
presenta
documentos
para  acreditar
este item

Nota 1: Los documentos para acreditar y obtener este puntaje deben
presentarse con la propuesta y estar vigentes.
Nota 2: La certificacion expedida por el Ministerio de Trabajo debe estar
vigente al momento de la evaluacién, salvo que el proponente acredite que
presento la solicitud con anterioridad al vencimiento y no ha sido expedida

No cumple -
proponente no
presenta
documentos
para  acreditar
este item
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CONCEPTO INSERGROUP
ISG S.A.S.

Puntaje 0

5. Equipo técnico adicional al minimo requerido, sin costo adicional

CONCEPTO INSERGROUP
ISG S.A.S.

Se otorgara CINCO (5) puntos, a aquellos proponentes que presenten el | Cumple

Anexo No. 20 (Declaracion juramentada vinculacion de equipo técnico

adicional al minimo requerido) en el cual se comprometen a la vinculacién de

minimo un (1) Asistente Técnico. verificacion de cumplimiento de la entrega

de los elementos tecnolégicos en cada una de las sedes beneficiadas

requerido por proyecto adicional y sin costo, que, a través de la verificacion o

inspeccion ocular en los sitios de entrega de dotacién, pueda garantizar a

mayor brevedad una mejor calidad sobre el servicio de interventoria

prestado, por vincular mayor cantidad de inspectores en sitio y que ademas

pertenezca al territorio en el cual se ejecutard el proyecto

Puntaje 5
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CONSORCIO MW ANTIOQUIA
1. Calidad de la propuesta: Experiencia del proponente adicional a la minima habilitante.

Cons. | CONTRATISTA N° OBJETO DEL CONTRATO CONTRATANTE | ESTADO SMMLV FECHA DE | FECHA DE | CODIGO % Obs
RUP CONTRATO CONTRATO INICIO TERMINACION | UNSPSC participacion
44 MAXIMA S.AS | 581 de | INTERVENTORIA TECNICA | GOBERNACION | Terminado 626,98 30/12/2015 | 30/08/2017 801015 30% No
(CONSORCIO 2015 ADMINISTRATIVA DE cumple
INTERVENTORIA FINANCIERA Y CONTABLE A LOS | LA GUAJIRA
GESTION SIGUIENTES PROYECTOS: 1.
INTEGRAL IMPLEMENTACION DE
TECNOLOGICA) ESTRATEGIAS
IMPLEMENTACION DE LAS TIC
PARA EL
DESARROLLO DEL CORREDOR
DIGITAL 2.
APOYO AL  APRENDIZAJE
PERMANENTE Y LA
ARTICULACION DE LA
EDUCACION BASICA Y
MEDIA CON EL
EMPRENDIMIENTO Y  EL
MUNDO  PRODUCTIVO LA
GUAIJIRA. CARIBE
43 MAXIMA S.AS | 422-2018 INTERVENTORIA TECNICA, | GOBERNACION | liquidado 259,30 2/05/2018 2/08/2019 801015 20% No
(Ut RED ADMINISTRATIVA, DE 801016 cumple
WUAJIIRA FINANCIERA,LEGAL Y SOCIAL AL | LA GUAJIRA
PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LA
CULTURA DIGITAL
PARA EL ACCESO, USO Y
APROPIACION TIC
Y CTEL DE LOS ESTUDIANTES Y
LA
COMUNIDAD DEL
DEPARTAMENTEO DE LA
GUAIJIRA
Total 886,29
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Evaluacion:

Descripcion

CONSORCIO MW ANTIOQUIA

El proponente para optar a este criterio de ponderacidn debera
acreditar en un maximo de DOS (2) contratos ejecutados,
terminados y recibidos a satisfaccién o liquidados adicionales a
los minimos habilitantes, que deberan tener por objeto o
alcance: “INTERVENTORIA INTEGRAL O SUPERVISION INTEGRAL
A CONTRATOS DE DOTACION TECNOLOGICA”, cuya sumatoria de
valor sea igual o superior a (285,15) SMMLV de los contratos
adicionales presentados

No cumple-cada integrante
del consorcio debe acreditar
un contrato vdlido para
cumplir con este requisito

Los puntos se obtendrdan de Ila siguiente manera:
A.En el caso que los primeros dos digitos decimales de la TRM
(Publicada por el Banco de la Republica) que rija el PRIMER DIA
HABIL SIGUIENTE A LA FECHA ESTABLECIDA COMO PLAZO DE
SUBSANACION DEL INFORME INICIAL DE REQUISITOS
HABILITANTES se encuentre entre 00y ,49, se asignard el maximo
puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por
encima de los (285,15) SMMLV (70 PUNTOS), a los demas se
asignara en orden ASCENDENTE desde el menor al mayor VALOR
asi:

eSegunda menor sumatoria - 68
eTercera menor sumatoria - 66 puntos

puntos

La TRM que rije para el 10-12-
2025 dia habil siguiente a la

fecha  establecida como
subsaciéon de habilitantes
3.861,34

Nota 1: Entiéndase por integral los siguientes componentes:
administrativa, financiera, técnica, juridica y contable. Se tendra
en cuenta la experiencia cuando se acredite la interventoria
integral por lo menos con dos (2) de los cinco (5) items
relacionados anteriormente

No cumple-cada integrante
del consorcio debe acreditar
un contrato vdlido para
cumplir con este requisito

Nota 2: El recibo a satisfaccién de los contratos presentados se
podra acreditar mediante la presentacion de acta de recibo final
o definitivo o certificacion emitida por el supervisor del contrato,
ENC, o contratante, que permita validar que en efecto se cumplié
todas las obligaciones contractuales

No cumple-cada integrante
del consorcio debe acreditar
un contrato vdlido para
cumplir con este requisito

Nota 3: No se ponderara a aquellos proponentes que acrediten
en la citada sumatoria de valor menos de (285.15) SMMLV

No cumple-cada integrante
del consorcio debe acreditar
un contrato vdlido para
cumplir con este requisito
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Descripcion

CONSORCIO MW ANTIOQUIA

Nota 4: No serdn tenidos en cuenta para este criterio los
contratos aportados por el proponente como EXPERIENCIA
MiNIMA HABILITANTE

No cumple-cada integrante
del consorcio debe acreditar
un contrato valido para
cumplir con este requisito

Nota 5: Entendiéndose por Dotacién Tecnoldgica todos los
elementos fisicos de caracter tecnoldgico que tienen como
objetivo incrementar los niveles de uso y apropiacién de las
Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones (TIC) y facilitan
el desarrollo de multiples actividades

No cumple-cada integrante
del consorcio debe acreditar
un contrato valido para
cumplir con este requisito

Nota 6: Cuando la experiencia acreditada haya sido obtenida en
un contrato ejecutado por estructuras plurales tales como
consorcio o uniones temporales, solo se tendrd en cuenta el
porcentaje de participaciébn que tuvo el proponente o el
integrante de la estructura plural participante en el proceso

No cumple-cada integrante
del consorcio debe acreditar
un contrato vdlido para
cumplir con este requisito

Nota 8: La experiencia adicional del proponente se deberd
acreditar con el diligenciamiento del Anexo No. 10(Experiencia
adicional del proponente), el cual debe ser firmado por el
representante legal o apoderado del proponente del oferente
individual o el representante legal o apoderado del proponente
plural

No cumple-cada integrante
del consorcio debe acreditar
un contrato vdlido para
cumplir con este requisito

Nota 9: En caso de que no se aporte el Anexo No. 10 (Experiencia
adicional del proponente), no se tomara en cuenta ni serd
puntuable la experiencia

No cumple-cada integrante
del consorcio debe acreditar
un contrato vdlido para
cumplir con este requisito

Nota 10: Si solo se adjunta el Anexo No. 10 (Experiencia adicional
del proponente), pero no los soportes que permitan la
verificacion de los contratos presentados, el oferente obtendra
cero (0) puntos por este criterio. Los soportes de los contratos,
seran los mismos que se tienen en cuenta en la Experiencia
Minima Habilitante. Numeral 5.3.1.2. Reglas para la acreditacién
de la experiencia.

No cumple-cada integrante
del consorcio debe acreditar
un contrato vdlido para
cumplir con este requisito

Puntaje
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2. Oferta econémica

TRM 15-12-2025

3.788,53

método

Media aritmética Alta

CONSORCIO MW
ANTIOQUIA

Subtotal 338.083.000

Iva 64235770

Total 402.318.770

Formula Puntaje 14

Factor multiplicador 1,57

Media aritmética Alta S 401.426.351,99

Evaluacion:

Descripcidn

CONSORCIO
ANTIOQUIA

MW

El proponente deberd presentar su oferta econdmica en pesos
colombianos diligenciando los siguientes anexos:
Anexo No. 8 Formato Oferta econdmica
Anexo No. 8.1 Formulario “Cdlculo factor multiplicador”
Anexo No. 8.2 Desglose de la oferta econdmica.

Cumple

NOTA: el proponente deberd atender y seguir las notas que se
encuentran al pie en estos anexos. Los proponentes deberan tener en
cuenta los precios techo al diligenciar el Anexo 8.1

Cumple

Se establece que todos los costos deben calcularse de acuerdo con el
tiempo de ejecucién del contrato. La oferta econdmica deberd estar
debidamente firmada por el representante legal del proponente o por la
persona facultada para ello mediante poder debidamente otorgado. En
la propuesta econémica el oferente deberd indicar claramente cual es el
precio propuesto. Cualquier costo adicional a cargo del proponente que
sea omitido en la propuesta se entendera que se encuentra incluido y
por tanto no podrd ser objeto de reembolso o de reclamacién por
restitucion del equilibrio econdmico

Cumple

En ningln caso, el valor del factor multiplicador del proyecto debe
superar el valor establecido en su etapa de viabilizacidn, para este
proyecto se estimo un valor de 1.58. El superar el factor multiplicador
serd causal de RECHAZO. El célculo de este debera realizarse teniendo en
cuenta dos decimales, para el resultado de factor multiplicador se tendra
en cuenta hasta el segundo decimal

Cumple
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Descripcion

CONSORCIO MW
ANTIOQUIA

En el Anexo 8.1 Formulario Calculo del Factor Multiplicador, se deberan
incluir todos los costos y gastos administrativos como son: las cargas por
concepto de seguridad social, aportes parafiscales y prestacional,
vidticos que no estén establecidos como reembolsables, gastos
generados por la adquisicién de herramientas, equipos, materiales o
insumos necesarios para la realizacion de la labor, gastos de
administraciéon, costos de financiamiento, gastos contingentes,
impuestos, tasas y contribucién, seguros y demads costos indirectos en
gue este incurra por la ejecucién del contrato.

Cumple

En el Anexo 8.2 Desglose de oferta econdmica. Este documento debera
presentar todos los costos y gastos directos incluidos, los cuales estan
discriminados en el respectivo formato

Cumple

En el anexo 8.3 Compromiso de contratacidn laboral. El oferente que
opte por la inclusién en el Factor Multiplicador de costos y gastos de
cargas por concepto de seguridad social, aportes parafiscales y
prestacional, deberd suscribir con su equipo involucrado en el proyecto
contratos laborales.
Situacién que se evidenciara diligenciando esta certificacién y en cada
pago aportando las planillas de pago de seguridad social, donde se

evidencie la vinculacion como personal dependiente.
En caso de no presentarse dicha documentacién al momento del pago,
no le seran reconocidos  dichos costos y  gastos.

En los casos en optar por otros modelos de contratacion de personal, no
se reconoceran valores por este concepto en la propuesta

Cumple

En la propuesta econdmica el oferente debera discriminar claramente:
a)Personal profesional minimo requerido para la ejecucion del contrato.

b)Otros costos directos.
c)Factor multiplicador.
d)IVA

e)Total

Cumple
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Descripcion

CONSORCIO MW
ANTIOQUIA

Al formular el ofrecimiento econdmico se deben acatar las siguientes
instrucciones:

*MONEDA: El ofrecimiento econdmico se deberd realizar en PESOS
COLOMBIANOQOS, SO PENA DE RECHAZO.
oEl valor total de la propuesta del proyecto debe incluir y discriminar el
IVA, SO PENA DE RECHAZO, con excepcidn de quienes estén excluidos y
asi lo muestren, sefialando el precepto legal que asi lo obliga.
*El costo total de la propuesta econdmica debe ser igual al costo total

obtenido al realizar revision aritmética.
*El ofrecimiento econémico, debera ser allegado en formato Excel o PDF,
debidamente firmados.

eCuando exista diferencia entre la informacion relacionada y la
consagrada en el formato de Excel, prevalecerd la informacion
consignada en el PDF

Cumple

La propuesta econémica, en ninguna circunstancia, podra superar o ser
menor al presupuesto estimado establecido, so pena de ser rechazada.
Con la revision de la oferta econdmica, se rectificaran los valores
ofertados; en el caso en que el comité evaluador evidencie errores
aritméticos se procedera a la correccién de estos, por lo que se tomard
como oferta el valor final posterior a la correccion

Cumple

3. Apoyo a la industria nacional

CONCEPTO

CONSORCIO MW
ANTIOQUIA

El puntaje se otorgara de la siguiente forma:
¢ Se otorgard a los proponentes nacionales que dentro de su equipo
humano de trabajo incorporen componente cien por ciento (100 %) de
mano de obra nacional el maximo puntaje, esto es, diez (10) puntos.
¢ Se otorgard a los proponentes nacionales que dentro de su equipo
humano de trabajo incorporen componente de mano de obra nacional y
extranjera, la mitad de los puntos, esto es, cinco (5) puntos.
¢ A los proponentes que dentro de su equipo de trabajo incorporen
componente cien por ciento (100%) de mano de obra extranjera, se le
asignaran cero (0) puntos

Lo anterior debe ser cumplido mediante el diligenciamiento del Anexo
No. 11 (Promocién a la industria nacional) debidamente firmado por el
proponente o el Representante Legal del proponente, so pena de
obtener CERO (0) puntos en la calificacion del presente factor de
ponderacion

Cumple

Puntaje

10
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4. Incentivos en los procesos de contratacion a favor de personas con discapacidad

CONCEPTO

CONSORCIO MW
ANTIOQUIA

De acuerdo con lo indicado en el articulo 1° establecido en el Decreto
392 de 2018, el cual dispone que los proponentes que aspiran al puntaje
de que alli se trata deben acreditar la vinculacion de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal, siempre y cuando se acredite lo
siguiente:

I.Diligenciar el Anexo No. 19 (Vinculacidn de personas en condicion de
discapacidad), suscrito por la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segln corresponda, en el cual certifique el nimero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o el
integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion.

II.Certificacién del nimero minimo de personas con discapacidad en su
planta de personal. Esto se acredita con la certificacidon expedida por el
Ministerio de Trabajo y debe estar vigente a la fecha de cierre de la
Licitacién Privada Abierta.

Cumple

Nota 1: Los documentos para acreditar y obtener este puntaje deben
presentarse con la propuesta y estar vigentes.
Nota 2: La certificacién expedida por el Ministerio de Trabajo debe estar
vigente al momento de la evaluacion, salvo que el proponente acredite
gue presentd la solicitud con anterioridad al vencimiento y no ha sido
expedida

Cumple

Puntaje

5. Equipo técnico adicional al minimo requerido, sin costo adicional

CONCEPTO CONSORCIO MW
ANTIOQUIA
Se otorgara CINCO (5) puntos, a aquellos proponentes que presenten el | Cumple

Anexo No. 20 (Declaracién juramentada vinculacion de equipo técnico
adicional al minimo requerido) en el cual se comprometen a la
vinculacion de minimo un (1) Asistente Técnico. verificaciéon de
cumplimiento de la entrega de los elementos tecnoldgicos en cada una
de las sedes beneficiadas requerido por proyecto adicional y sin costo,
que, a través de la verificacidn o inspeccion ocular en los sitios de entrega
de dotacion, pueda garantizar a mayor brevedad una mejor calidad sobre
el servicio de interventoria prestado, por vincular mayor cantidad de
inspectores en sitio y que ademas pertenezca al territorio en el cual se
ejecutara el proyecto

Puntaje
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2.2 RESUMEN EVALUACION REQUISITOS PONDERABLES

FACTOR DE EVALUACION ARG BISA ESPACIOS INSERGROUP CONSORCIO MW
CONSULTORES CORPORATION URBANOS ISG S.A.S. ANTIOQUIA
& SERVICIOS SAS BIC GRUPO
SAS CONSTRUCTOR
SAS
1. Calidad de la propuesta:
Expgrlenua del propor)e.nte 63 70 64 66 0
adicional a la  minima
habilitante.
2. Oferta econdémica 14 13,61 14 13,95 14
3. .Apoyo a la industria 10 10 10 10 10
nacional
4. Incentivos en los procesos
de contrataciéon a favor de 1 1 1 0 1
personas con discapacidad
5. Equipo técnico adicional al
minimo requerido, sin costo 5 5 5 5 5
adicional
TOTAL 98,12 99,61 94,11 94,95 30,06

De acuerdo con la evaluacién realizada a continuacién se presenta el orden de elegibilidad de los
proponentes:

BISA CORPORATION SAS BIC

ARG CONSULTORES & SERVICIOS SAS
INSERGROUP ISG S.A.S.

ESPACIOS URBANOS GRUPO CONSTRUCTOR SAS

HwnNPRE

El presente informe se publica a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre del afio 2025.

H H Firmado digitalmente por
Leldy Dla Na Leidy Diana Rojas Perez
Fecha: 2025.12.19

ROjaS Perez 539350500

Leidy Diana Rojas Perez
Negocios Fiduciarios
Fiduciaria Popular S.A.
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