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Para efectos de la seleccién del proceso de Licitacién privada abierta No. 002 de 2025 realizar la
interventoria técnica, administrativa, financiera, contable, social y juridica para el proyecto:
“CONSTRUCCION DE PUENTE VEHICULAR EN LA VEREDA EL AGRADO MUNICIPIO DE SALENTO
QUINDIO” cuya recepcién de propuestas cerrd el pasado 23 de diciembre de 2025 hora 9:00 a.m. se
recibieron las siguientes propuestas:

3 o Medio de
Numero Proponente Fecha de Recibido L
recibido
Correo
1 CONSORCIO PUENTE VIAL 2025 22/12/2025 3:20 p. m. .
electrénico
Correo
2 CONSORCIO INTERVENTOR VELNEC 22/12/2025 6:45 p. m. .
electrdnico
Correo
3 INGECOL E&M S.A.S 22/12/20259:18 p. m. o
electrénico
Correo
4 CONSORCIO PUENTE SALENTO 2026 23/12/2025 6:16 a. m. .
electrénico
. Correo
5 GPM PROYECTOS DE INGENIERIA SAS 23/12/2025 7:36 a.m. .
electrdnico
Correo
6 CONSORCIO PUENTES SALENTO 23/12/2025 8:28 a.m. o
electrénico
Correo
7 CONSORCIO GI-SALENTO 23/12/2025 8:56 a.m. .
electrénico
Correo
8 CONSORCIO VIAL AGRADO 23/12/2025 9:00 a.m. .
electrdénico
ANTECEDENTES

El 03 de febrero de 2026 se realizé la publicacidn del informe definitivo de requisitos habilitantes de
conformidad con el cronograma del proceso, presentando los siguientes resultados:

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

1.1 RESUMEN EVALUACION REQUISITOS HABILITANTES

©)

icontec

Principles for
Responsible
Investment

1S0 9001

Comunicate a través de nuestras Lineas de Atencién Telefénica: B
— PR
QO (601) 7550340 (@ linea nacional gratuita 018000 189 799

5€2779-1

@ desde tu celular al #432 Siguenos en: @Avalfiduciaria @ Aval Fiduciaria o Aval Fiduciaria ® @Avalfiduciaria @ @Aval fiduciaria @ Aval Fiduciaria



_v ° ° ° Asset
Fiduciaria Management
. EVALUACION EVALUACION
Eéﬁgéggg REQUISITOS REQUISITOS EVALUACION EVALUACION
No. | PROPONENTE HABILITANTES DE HABILITANTES HABILITANTES OFERTA DE REQUISITOS
ORDEN JURIDICO DE ORDEN DE ORDEN ECONOMICA HABILITANTES
FINANCIERO TECNICO
CONSORCIO
1 PUENTE VIAL Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
2025
CONSORCIO
2 INTERVENTOR Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
VELNEC
3 INGEgiLSE&M Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
CONSORCIO
4 PUENTE Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
SALENTO 2026
GPM
PROYECTOS
5 DE Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
INGENIERIA
SAS
CONSORCIO
6 PUENTES NROeE::Z];l;/ Cumple Cumple Cumple NRZS::;::;)/
SALENTO
CONSORCIO
7 GI-SALENTO Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
CONSORCIO No Cumple / No Cumple /
8 VIAL AGRADO Rechazado il Ll il Rechazado

1.2 REQUISITOS PONDERABLES

CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

DE COLOMBIA

La fiduciaria como vocera del P.A. AYP OXI SALENTO 2 EL AGRADO calificé las ofertas que hayan
cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de evaluacion y puntaje:

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

VIGILADO

Concepto Puntaje maximo
Experiencia del Proponente 67,50
©)
Comunicate a través de nuestras Lineas de Atencién Telefénica: i PRI Principes fo icontec
. | 2 nsible
EEE \nlvsctﬁ;:cm 1505001

QO (601) 7550340 (@ linea nacional gratuita 018000 189 799

5€2779-1

@ desde tu celular al #432

Siguenos en: @Avalfiduciaria @ Aval Fiduciaria o Aval Fiduciaria ® @Avalfiduciaria @ @Avalfiduciaria @ Aval Fiduciaria



_.—
ANVAL
_v Fiduciaria ‘ fdsas:;gement

Concepto Puntaje maximo

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro
Nacional de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o
integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacién vigente de obra civil inconclusa
en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacién con los
criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o cldusulas penales durante el ultimo afio,
contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio
de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los
Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion
anterior.

La reduccidén del puntaje antes seialada no se materializard en caso de que los actos administrativos
gue hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de
lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58
de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. ElProponente cumplird con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1.
de los Términos de Referencia. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debid subsanar
el cumplimiento de la experiencia minima, para la asignacidn de puntaje no se tendran en
cuenta los contratos que hayan sido objeto de subsanacidn, ni para definir el promedio de
los contratos validos aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta
no sera tenida en cuenta para aplicar las férmulas para la ponderacién de la experiencia del
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Proponente, por lo que, ademas, por este criterio de asignacién de puntaje obtendra cero
(0) puntos.

B. Parala asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados de
cada propuesta habil expresados en SMMLV registrados en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) o en alguno de los documentos validos sefialados en el numeral jError!
No se encuentra el origen de la referencia., que acredite su experiencia relacionada en el
RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en el literal A de esta seccién. Dicho
promedio sera el valor que lo hara participar para la asignacién del puntaje, segln se detalla
en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionard un método aleatorio en funcidn de la Tasa Representativa
del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819.

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacidn sera la que rija
el segundo dia habil después de finalizado el periodo de traslado del informe definitivo de
requisitos habilitantes. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del
dia habil siguiente a la fecha efectiva de finalizado el periodo de traslado del informe de
evaluacién.

En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6, cuando la Entidad no hubiese
advertido durante el proceso de evaluacion la ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacidn o al Proponente, ya sea en relacion con los
requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los factores
de desempate, y por ende, deba requerir a algin proponente, la TRM que la Entidad utilizara
para determinar el método de ponderacidn sera la que rija el sequndo dia hdbil después de
finalizado el periodo concedido al proponente requerido para allegar la subsanacién y/o
aclaracion solicitada.

Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de Contratacion la entidad
debera verificar que el dia habil siguiente a la finalizacién del periodo de traslado del informe
de evaluacién, no corresponda a un dia festivo en Estados Unidos, con el objetivo de no
afectar el proceso de definicién del método de ponderacién de las propuestas.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro,
en funcién de la parte decimal -centavos- de la TRM:

p Rango (inclusive) Numero Método
g De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
%g De 0.25a 0.49 2 Media geométrica

gﬁ De 0.50 2 0.74 3 Media aritmética alta

is De 0.75a0.99 4 Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje y las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y
se encuentren validas.
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D. Dependiendo del método aleatorio establecido segiin la TRM, cada uno de los Proponentes
habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados, que
no fueron objeto de subsanacion, segin la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos validos
aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién. En esta alternativa se
entenderd por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a través de
la aplicacidn del siguiente proceso:

- La Entidad ordena los valores de los contratos vdlidos aportados de las propuestas habiles de
manera descendente.

- Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

-Si el nUmero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Bajo este método la Contratante asignara el puntaje asi:

l. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje serd asignado
a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos
validos de los Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanacidn. Para las otras
propuestas, se utiliza la siguiente formula de asignacion de puntaje:

Me — Vi
Me

Puntajessignar = [{1 = | } * Puntaje maximo

Donde:

e  Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacidn de los Proponentes habilitados.
e Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de Ia

usn

propuesta “i” y que no fueron objeto de subsanacion.

Il. Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignard el maximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras
propuestas, se aplica la siguiente férmula:

VMe - Vi
VMe

Puntajessignar = [{1 - | } * Puntaje maximo

DE COLOMBIA

Donde:

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

e Vue: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto
de subsanacién de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.

e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no
fueron objeto de subsanacidn de la propuesta “i”.

VIGILADO
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Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los contratos
validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanaciéon para el factor
de ponderacidn para la asignacion del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="V *V, % Vo x ..x Ty
Donde:

e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no
fueron objeto de subsanacidn de las propuestas habiles.

e VI1:Eselvalor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de una propuesta habilitada
y que no fueron objeto de subsanacion.

e Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de la propuesta “n”
habilitada y que no fueron objeto de subsanacién.

e n:La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacidn de puntaje se tendrd en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo
puntaje al promedio de los SMMLYV de los contratos vélidos y que no fueron objeto de subsanacién
de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media
geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. MG — Vi .
Puntajegignar = | [1 — G * Puntaje maximo

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo se asignara 0,0 puntos.

Se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido de
cada una de las propuestas.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos
validos aportados y que no fueron objeto de subsanacién expresado en SMMLV de la propuesta
valida mas alta y el promedio aritmético del promedio de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacion de las propuestas habiles que no han sido rechazadas y se encuentran
validas, para esto se aplicara la siguiente férmula:

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO
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Donde:

e V,ax: Es el valor total corregido del promedio de los SMMLYV de los contratos validos mas
altos y que no fueron objeto de subsanacién.

e X:Esel promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los contratos validos
de las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion.

e X,: Eslamedia aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procederd a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo
con la siguiente féormula:

X, =V —
Puntaje maximo * (1 = <;>> Para valores menores o iguales a X,
A

Puntajessignar = (
| Xy — Vil

A

Puntaje maximo * (1 — 2% ( >> Para valores mayores a X,

Donde:

e X,:Eslamedia aritmética alta.
e V;: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de

usn

subsanacion de cada una de las propuestas “i”.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a XA, se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

D. Media Aritmética Baja

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos
validos aportados y que no fueron objeto de subsanacién expresados en SMMLYV de la propuesta
valida mds baja, y el promedio aritmético de los contratos validos que no fueron objeto de
subsanacion de las otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas baja, para
esto se aplicarad la siguiente formula:

Donde:

DE COLOMBIA

o Vmin: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los contratos
validos de la propuesta mds baja y que no fueron objeto de subsanacién.

. X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las
otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacién, excluyendo de este promedio
el Vmin.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

VIGILADO
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. XB: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Xz —V; _

Puntaje maximo * (1 5 (%)) Para valores menores o iguales a Xg
B

Puntaje =

o | X5 — Vi |
Puntaje maximo | 1 — | —————

)) Para valores mayores a Xg
B

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a XB, se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

4.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se
realizara de la siguiente manera:

Criterio de evaluacion Puntaje

Experiencia adicional del Personal Clave 5
Evaluable
Formacion académica adicional del Personal

5
Clave Evaluable
Total 10

4.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar
que cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable i) Un (1) Director de
Interventoria, ii) Un (1) Residente de Interventoria y iii) Un (1) Especialista en Estructuras, tienen un
(1) afio de experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 3 — Reglas de equivalencias”.
Es decir, si el requisito minimo de experiencia especifica es de cuatro (4) afios, se otorgara puntaje
por una experiencia adicional de un (1) afo, para un total de cinco (5) afios.

DE COLOMBIA

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisardn los soportes de experiencia del
Personal Clave Evaluable durante la evaluacidn de las ofertas. La verificacién de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1
“Informacidn para el control de la ejecucidn de la obra” del Términos de Referencia.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

VIGILADO
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i Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada
con el cargo a desempeiiar.

ii. La contabilizacién total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario se
hara la conversion de meses o dias a afios para la contabilizacion.

iii. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 3 — Reglas de equivalencias” no aplican
para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la
experiencia minima requerida por la Entidad.

El personal clave ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente, en
caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente
del contrato, el interventor presentara las hojas de vida del aspirante, con sus respectivos soportes
para evaluacion y consideracion de la entidad, en un plazo no mayor a tres (3) dias habiles. La
persona que reemplazara al profesional del personal clave evaluable debe cumplir con los requisitos
minimos descritos en la “Matriz 3- Reglas de Equivalencias” y tener el aiio de experiencia especifica
adicional, si se trata de un profesional por el cual se asigné puntaje.

En el caso de que la Entidad establezca mds de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con el afio de experiencia especifica adicional. Es decir, si la Entidad considera que el
proyecto requiere dos (2) especialistas principales, para que el oferente sea acreedor de dicho
puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relacién con los dos (2) especialistas principales.

4.2.2 FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 — Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable” cada uno
de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) Un (1) Director de Interventoria ii)
Un (1) Ingeniero Residente de Interventoria iii) Un (1) Especialista en Estructuras, a acreditar que
tienen una formacién académica adicional a la definida en la “Matriz 3 — Reglas de equivalencias”
Es decir, si el requisito minimo de formacién académica es contar con un titulo profesional, se
otorgara el puntaje a quien se obligue a presentar un titulo de posgrado, o si el requisito minimo de
formacién académica es contar con un titulo de posgrado, se otorgara el puntaje a quien acredite
un titulo de posgrado adicional.

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del
Personal Clave Evaluable durante la evaluacidn de las ofertas. La verificacién de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1
“Informacidn para el control de la ejecucidn de la obra” de este Términos de Referencia.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

I. Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave
Evaluable tenga una especializacion, una maestria o un doctorado, sino que se exigira que el
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titulo de posgrado esté enfocado en un drea de conocimiento para verificar las condiciones
minimas requeridas (p.ej. titulo de posgrado en pavimentos o geotecnia).

Il.  Lasreglas de equivalencias descritas en la “Matriz 3 — Reglas de equivalencias” no aplican para
el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la formacién
académica minima requerida por la Entidad.

lll.  Se entiende por “Formacion académica adicional” aquella relacionada directamente con el
cargo a desempefiar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con la formaciéon académica adicional. Es decir, si la Entidad considera que el proyecto
necesita dos (2) especialistas principales, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe
cumplir con el requisito adicional en relacidn con los dos (2) especialistas principales.

4.2.3 CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente serd quien debe ejecutar el contrato.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentard las hojas de vida del aspirante
con sus respectivos soportes para evaluacidn y consideracion de la Entidad en un plazo no mayor a
tres (3) dias habiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazard al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los
requisitos minimos descritos en la “Matriz 3 — Reglas de equivalencias”, tener el afio de experiencia
especifica adicional y el titulo de formacién académica adicional, si se trata de un profesional por el
cual se asigné puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio
de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas
directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

4.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 12 — Factor de sostenibilidad”, y se comprometa con los siguientes aspectos:

o Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cdlculo, disefios por
componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresién a doble cara, asi mismo utilizando
papel que cuente con (i) el certificado del Sello Ambiental Colombiano y/o cualquier otra etiqueta
ambiental o (ii) sea papel con contenido reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o
naturales y estar libre de cloro elemental.

DE COLOMBIA

Cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para
evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables no se requieran en medio
fisico, garantizar que los documentos sean digitalizados y establecer una politica de archivo digital.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
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Durante la ejecucion del contrato, el futuro contratista adjuntara la ficha técnica del papel a utilizar.
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. Contar con un programa de reciclaje y gestiéon integral de residuos (ordinarios,
aprovechables, orgdnicos, residuos de aparatos eléctricos y electronicos-RAEES), donde se
establezcan de manera evidenciable a través de metas e indicadores, las medidas implementadas
de reciclaje y/o reutilizacion de residuos y su adecuada gestion. Durante la ejecucidn del proyecto
tendra que presentar el documento “Programa de reciclaje y gestion integral de residuos”, donde
se evidencien las metas e indicadores, principalmente de reciclaje.

o Capacitar al personal (puede ser el equipo interno de la interventoria o al personal del
contratista), en temas de sostenibilidad en el ejercicio de la labor de interventoria, por ejemplo,
gestion de residuos, reciclaje y aprovechamiento de residuos, ahorro de agua, ahorro de energia,
estilos de vida sostenibles, consumo responsable, transporte sostenible, entre otros. Asi mismo, se
debe capacitar al personal sobre temas ambientales relacionados con los proyectos sujetos a
interventoria, por ejemplo, gestion de residuos de construccién y demolicién, uso y manejo
adecuado del suelo, conflictos socio ambientales y medidas de manejo, reglamentacidon ambiental,
atencién de emergencias ambientales, gestién de residuos peligrosos, manejo de sustancias
guimicas, entre otros. Durante la ejecucién del proyecto tendrd que presentar soporte de las
capacitaciones, que incluya evaluacién y registro fotografico.

. Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera
evidenciable, a través de metas e indicadores, medidas que contengan entre otros, algunos aspectos
relacionados con diversificacion de modos de transporte como por ejemplo: combinacién con el
sistema publico, vehiculos compartidos, sistemas de movilidad activa puede ser uso de bicicletas,
patinetas o incluso caminar, de ser posible uso de tecnologias limpias y vehiculos de bajas emisiones
o uso compartido de vehiculos y promover opciones de transporte seguro y aspectos de conduccidn
eficiente, entre otros.

Durante la ejecucidn del proyecto tendra que adjuntar el documento “Programa de transporte
sostenible”, donde se evidencien las metas e indicadores. El contratista adjudicatario podrd
acreditar este requisito con uno o con varios de los factores que se enuncian a modo de ejemplo u
otros que cumplan con la misma finalidad.

o Contar con un programa que asegure que los equipos tecnolégicos a utilizar, por ejemplo,
computadores, impresoras, tabletas, entre otros, cumplan con norma técnica de bajo consumo
energético. Durante la ejecucién del proyecto tendra que entregar la ficha técnica de los equipos en
donde se evidencie el cumplimiento de estos aspectos.

. Asegurar la gestidon adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de
aparatos eléctricos y electrénicos-RAEES) generados durante la prestacion del servicio de
consultoria en el marco de la normatividad vigente y aplicable, asi como toda aquella que la
modifique o la sustituya. Durante la ejecucion del proyecto tendra que entregar actas o documentos
que evidencien la gestion de residuos efectuada durante la ejecuciéon del contrato.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

El interventor o supervisor verificard el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para
el inicio de la ejecucién del Contrato, que el futuro contratista que cumpla con las consideraciones
indicadas para el Factor de Sostenibilidad “9.1 Informacién para el control de la ejecucién de la
consultoria”.

VIGILADO
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4.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios
extranjeros. La Entidad en ningln caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocidn de Servicios Nacionales o 20
con Trato Nacional

Incorporacion de componente 5
nacional en servicios extranjeros

4.4.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural
integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el
porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacidn colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea
necesaria la vinculacién de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de
Contratacién de manera singular o mediante la conformaciéon de un Proponente Plural podran
determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a
la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con
Trato Nacional asi lo manifestard con el diligenciamiento de la opciéon 2 del “Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opcidn 2
del “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad deberd
evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacién para el otorgamiento de
puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la
industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de
al menos el 80% del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademads de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucidn del contrato,
tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la
nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la
norma que la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependera la franja del puntaje
aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA
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Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de
puntaje correspondiente:

ANVAL ‘
Fiduciaria

Composicion del
Proponente Plural

Unicamente
colombianos

integrantes

Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

Decreto 1082 de 2015

Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (4.4.1)

Colombianos en asocio con
extranjeros con Trato
Nacional

Decreto 1082 de 2015

Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (4.4.1)

Unicamente integrado por
extranjeros con  Trato
Nacional

La regla de origen del pais con el
gue se tenga acuerdo comercial
o la del Decreto 1082 de 2015. Si
el Proponente Plural no
especifica a cual regla se acoge

Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (4.4.1)

se aplicard la del Decreto 1082
de 2015.

Incorporacién de
componente nacional
en servicios extranjeros
(4.4.2)

Proponente Plural en el que . .
P q No aplica la regla de origen del
al menos uno de los

4, . . Decreto 1082 de 2015, ni la de
integrantes es extranjero , .
los paises de origen.

sin Trato Nacional.

4.4.1.1 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Contratante asignard hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el
“Formato 7A — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademds, aportar alguno
de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucién del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y
representacion legal emitido por alguna de las cdmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el
“Formato 7A — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcién 2 del “Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional,

VIGILADO
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Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacién; b) los Estados en los cuales si bien no
existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan
de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los
Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberd demostrar que cumple
con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la
informacién y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de
ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito
habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podrd subsanar esta circunstancia para la
asignacion del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignard el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocidon de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segln
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el “Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes
no cumplan con las condiciones descritas el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién
de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

NOTA: En el caso de que la subsanacién del CERTIFICADO DE EXISTENCIA'Y REPRESENTACION LEGAL
se realice con ocasion al requisito habilitante relacionado con la fecha de expedicidn del certificado,
es decir, no superar los treinta (30) dias de expedicion del certificado, no se afectara la asignacion
del puntaje por este criterio.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacién, la Entidad Estatal analizard y evaluard la
informacién proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una
actualizacion de la fecha de expedicién del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL,
sin que ello implique una mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podra
otorgar al proponente el puntaje correspondiente por este criterio.

4.4.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignard cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho
a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucion del contrato mas del noventa por
ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en
el exterior debera demostrar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior
se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que reconoce
el titulo obtenido en el exterior.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el “Formato 7B — Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que
incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) de personal técnico,
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operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacidn.

La Entidad Unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de componente
nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o
un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional,
en lugar del “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”,
diligencie el “Formato 7A — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no habra lugar
a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Términos de Referencia ni por el regulado en
este numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

4.5 VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su
personal, en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 — Vinculacidn de personas en condicién de discapacidad
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, seguin corresponda, en el
cual certifique el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente,
o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacidn, ii) acreditar
el nimero minimo de personas en condiciéon de discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia
requerida para el Proceso de Contratacidn. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor
minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el
numeral 3.8.1 del Términos de Referencia, sin importar si la experiencia es general o especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacién de personas en condicién de
discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o
revisor fiscal, segun corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho
integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el
Proceso de Contratacién, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido
en el Decreto 1082 de 2015.
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4.6 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacién de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente
debid subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicién
sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero
de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrdn en
cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgard si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacién
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.

4.7 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP, este serd valido para los criterios
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y
Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje
adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacidn.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento
(10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

NOTA: En el caso de que la subsanacién del RUP se realice con ocasion al requisito habilitante
relacionado con la fecha de expedicidn del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de
expedicién del certificado, no se aplicard lo dispuesto en la parte final del inciso segundo de este
numeral.
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Por lo tanto, una vez presentada la subsanacién, la Entidad Estatal analizard y evaluard la
informacién proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una
actualizacion de la fecha de expedicién del RUP, sin que ello implique una mejora en la oferta
inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podrd otorgar al proponente el puntaje
correspondiente por este criterio.

1.3 EVALUACION DE REQUISITOS PONDERABLES

De acuerdo con lo definido en los términos de referencia en el numeral 4.1 FORMA DE VERIFICACION
Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, el cual indica “La TRM que la
Entidad utilizard para determinar el método de ponderacion serd la que rija el segundo dia habil
después de finalizado el periodo de traslado del informe definitivo de requisitos habilitantes. Esto
es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva
de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacidn. En el presente proceso se publico el
alcance al informe definitivo de requisitos habilitantes el 03 de febrero de 2026, por lo cual se tomé
como referencia la TRM publicada finalizando el dia 04 de febrero de 2026 en la pdgina
https://www.superfinanciera.gov.co la cual rige para el segundo dia habil, entiéndase la publicada
para el 05 de febrero de 2026 cuya TRM fue $3.644,93.

De acuerdo con lo anterior el método de ponderacidn se determind de acuerdo con los rangos del
siguiente cuadro, en funcidén de la parte decimal -centavos- de la TRM, el cual fue Media Aritmética

baja.
Rango (inclusive) Namero Meétodo
De 0.00a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica
De 0.50a0.74 3 Media aritmética alta
De 0.75a0.99 4 Media aritmética baja

A continuacidn, se presenta el resultado de la ponderacidn realizada por el Comité Evaluador:
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VINCULACION | EMPRENDIMIE 0 c
FACTOR DE APOYOA LA DE PERSONAS NTOS DE bIo SUMA DEL
EQUIPO DE INDUSTRIA MIPYMES | SMMLV | SMMLV | PROPONENTE | PUNTAIJE OBSERVACION
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DAD (1) DISCAPACIDAD MUJERES ’ PP -
(20) ) (0,25) Media Aritmética baja
! 868,95166569166
El broponente Se acreditan los
d?“ epncia ol l El proponente l contratos 1463 DE
g diligencia el 2009y 418 DE 2014.
Formato 9 - £l proponente Formato 6 — El proponente | proponente
Experiencia y diligencia el . L diligencia el acredita que
- proponente Vinculacién de Nota: De acuerdo el
formacion - . Formato 7A Formato 13 - por lo
académica [ Promocién personas en Acreditacién menos 1 de CAIIEL ]
CONSORCIO adicional del Formato 12 de Servicios condicién de de los evaluacion ponderable
1 | PUENTE VIAL — Factor de X discapacidad y . . 3274,56 | 6549,11 0,0000000 32,50 realizada, cuyo
Personal e Nacionales o emprendimien | integrantes .
2025 sostenibilida anexa la promedio de contratos
Clave . con Trato e, tos y empresas del
d en debida . certificacion R . del proponente es
Evaluabley Nacional en X de mujeres en consorcio .
K forma: . expedida por el . . . 3274,556, presentd un
acredita el debida R debida forma: | tiene calidad .
Puntos: 1 Ministerio de R resultado de la formula
personal en forma: Trabaio vigente: Puntos: 0.25 | de MiPymes: uh ntimero negativo
debida forma: Puntos: 20 Jo Vg ’ Puntos: 0.25 = )
Puntos: 1 por lo cual se asigné
Puntos: 10
0,0 puntos.
El proponente
diligencia el El El F)'ropor?ente El
diligencia el
Formato 9 - £l proponente Formato 6 — El proponente | proponente
Experiencia'y diligencia el . L diligencia el acredita que
- proponente Vinculacién de
formacion - . Formato 7A Formato 13 - por lo
académica CITSERIGH) B Promocién personas en Acreditacién menos 1 de
CONSORCIO adicional del Formato 12 de Servicios condicién de de los Se acreditan los
2 | INTERVENTOR — Factor de K discapacidad y . . 1031,86 | 2063,72 | 12,65478798 45,15 contratos 221 DE 2015
Personal e Nacionales o emprendimien | integrantes
VELNEC sostenibilida anexa la y 110 de 2003.
Clave . con Trato I tos y empresas del
d en debida ) certificacion R .
Evaluable y forma: Nacional en expedida por el de mujeres en consorcio
acredita el ' debida p . 'p debida forma: | tiene calidad
Puntos: 1 Ministerio de .
personal en forma: Trabaio vigente: Puntos: 0.25 | de MiPymes:
debida forma: Puntos: 20 jo Vg ’ Puntos: 0.25
Puntos: 1
Puntos: 10
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VINCULACION | EMPRENDIMIE 0 c
FACTOR DE APOYOA LA DE PERSONAS NTOS DE bIo SUMA DEL
EQUIPO DE INDUSTRIA MIPYMES | SMMLV | SMMLV | PROPONENTE | PUNTAIJE OBSERVACION
No.| PROPONENTE | . \BAJO (10) SOSTENIBILI |\ cionAL CON EMPRESAS DE (0,25) (67,75) TOTAL EVALUACION
DAD (1) DISCAPACIDAD MUIJERES ’ PP -
(20) ) (0,25) Media Aritmética baja
! 868,95166569166
El proponente
diligencia el El
Form'ato 9 ) El p.rc.>pon§nte El proponente
Experiencia y diligencia el | El proponente no s
- proponente s no remitio el
formacion - . Formato 7A remitio el El
. diligencia el . Formato 13 -
académica —Promocién Formato 6 — . proponente .
INGECOL adicional del Formato 12 de Servicios Vinculacién de Acreditacion acredita Se acreditan los
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E&M S.A.S Personal - Nacionales o personas en . calidad de
sostenibilida s emprendimien . 801-2012 y 1232-2019.
Clave ) con Trato condicién de MiPymes:
d en debida . . . tos y empresas
Evaluabley Nacional en discapacidad: X Puntos: 0.25
K forma: X de mujeres:
acredita el debida Puntos: 0
Puntos: 1 Puntos: 0
personal en forma:
debida forma: Puntos: 20
Puntos: 10
El proponente
diligencia el El El
Formato 9 - l proponente El proponente | proponente
Experiencia y diligencia el | El proponente no | diligencia el acredita que
- proponente v
formacion dilizencia el Formato 7A remitid el Formato 13 - por lo
CONSORCIO académica & — Promocidén Formato 6 — Acreditacion menos 1 de .
PUENTE adicional del Formato 12 de Servicios Vinculacién de de los Se acreditan los
4 — Factor de . . ) 458,24 | 916,48 35,5959960 67,10 contratos 140 DE 2006
SALENTO Personal e Nacionales o personas en emprendimien | integrantes
sostenibilida s y 095-1995.
2026 Clave ) con Trato condicién de tos y empresas del
d en debida A . . R .
Evaluable y forma: Nacional en discapacidad: de mujeres en consorcio
acredita el Puntos:1 debida Puntos: 0 debida forma: | tiene calidad
personal en ' forma: Puntos: 0.25 | de MiPymes:
debida forma: Puntos: 20 Puntos: 0.25
Puntos: 10
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! 868,95166569166
El proponente
P. P . El proponente
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De acuerdo con la revisién realizada en el presente informe, a continuacion, se presenta el orden de
elegibilidad de los proponentes:

CONSORCIO GI-SALENTO
CONSORCIO PUENTE SALENTO 2026
GPM PROYECTOS DE INGENIERIA SAS
CONSORCIO INTERVENTOR VELNEC
INGECOL E&M S.A.S

CONSORCIO PUENTE VIAL 2025

R A

El presente informe se publica a los 18 dias del mes de febrero del afio 2026.

Nota aclaratoria: Aval Fiduciaria SA. se permite informar que como entidad Financiera tiene la
obligacion de realizar la debida diligencia ampliada. En cuyo caso, se trata del conocimiento del
cliente o la contraparte que pretende vincularse al proyecto, que, para el caso particular, consiste en
la vinculacion del contratista que resulte adjudicado al patrimonio auténomo, quien a su vez realizard
la Interventoria del proyecto. Lo anterior se encuentra justificado en la parte 1, titulo 4, capitulo 4,
(referente al SARLAFT 4.0) de la Circular Basica Juridica de la Superfinanciera de Colombia, en el
articulo 4.2.2.2.1. Conocimiento del cliente:

Las entidades vigiladas no pueden iniciar relaciones contractuales o legales con el potencial cliente
mientras no se haya (i) recolectado la informacién necesaria para adelantar el procedimiento del
conocimiento de cliente; (ii) verificado la informaciéon necesaria, en particular la identidad del
potencial cliente; y (iii) aprobado la vinculacién de este, como minimo.

“(...) La vinculaciéon de personas juridicas debe estar soportada por un documento actualizado que
certifique la existencia y representacion de esta, expedido por una entidad competente.

La vinculacién de estructuras sin personeria juridica debe estar soportada por un documento que
certifique o de cuenta de su existencia, tales como: el contrato de fiducia, la ficha de inscripcion de
negocios en el médulo de registro de negocios administrado por la SFC, el documento en donde se
acredite la autorizacién de funcionamiento o de no objecién de los fondos de inversién (cursiva fuera
del texto). (...)”

Por tratarse de un proyecto cuyo recurso se encuentra aportados a un vehiculo fiduciario como lo es
el Patrimonio auténomo, el numeral antes descrito menciona a su vez que: Las entidades vigiladas
gue administran vehiculos de inversién estan obligadas a conocer a los inversionistas,
fideicomitentes, beneficiarios, adherentes o sus equivalentes como clientes, dando aplicacion a los
procedimientos de conocimiento del cliente previstos en el presente Capitulo, en cumplimiento del
art. 12 de la Ley 2195 de 2022, o las normas que lo modifiquen o sustituya ( (cursiva fuera del texto).

Por lo anterior y dando cumplimiento a lo establecido en la circular basica, se realiza la evaluacion de
debida diligencia por parte del drea de cumplimiento de Aval Fiduciaria S.A a todos los proponentes,
asi como nuevamente se realizard al oferente que resulte seleccionado en la presente licitacion
privada abierta, no obstante, si se llegaran a presentar hallazgos que impidan dar continuidad a la
contratacion serd el segundo en orden de elegibilidad quien quede habilitado para continuar con la
etapa de revisién contractual, y asi sucesivamente.
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Asi mismo nos permitimos informar que Fiduciaria Popular S.A, surtié el proceso de escision
conforme a lo dispuesto en el articulo 67 y Capitulo Il de la Parte Il del Decreto 663 de 1993 (Estatuto
Organico del Sistema Financiero). Como resultado de lo anterior, Fiduciaria Popular S.A se escindira
y la totalidad de sus activos y pasivos se transferiran en blogue a favor de Aval Fiduciaria S.A. Todo lo
anterior, previo cumplimiento de los requisitos legales aplicables a dicha operacidn.

En consecuencia, a partir del 02 enero de 2026 Aval Fiduciaria S.A. ostentara la calidad de vocera y
administradora de todos los negocios fiduciarios previamente administrados por Fiduciaria Popular
S.A, dentro de los cuales se encuentra el Patrimonio Auténomo que tiene la calidad de contratante
en el contrato de la referencia (el “Contrato”). Es importante precisar que el cambio mencionado no
conlleva modificacion alguna a los términos del Contrato sino Unicamente a la razén social de la
sociedad fiduciaria administradora del Patrimonio Auténomo contratante y el NIT bajo el cual este
Ultimo pasara a identificarse.

Ahora bien, y en atencién a lo descrito anteriormente apreciamos su ayuda en actualizar la péliza de
seriedad de la oferta de acuerdo con la escision

Firmado digitalmente

Dia Na por Diana Rojas Pérez
. . Fecha: 2026.02.18
Rojas Perez ;¢35 o500

Gestidn de Negocios
Aval Fiduciaria S.A.
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